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Secretaria da Camara Municipal de Cubatao - Gabinete do Diretor Secretario
Praca dos Emancipadores, s/n? - Bloco Legislativo — Cubatao — Sao Paulo.

BASES DO EDITAL — PREGAO PRESENCIAL N2 14/2020
RQ. N2 09-30-02/2020

PREAMBULO

A CAMARA MUNICIPAL DE CUBATAO, Estado de Sdo Paulo, pessoa juridica de
direito publico interno, inscrita no CNPJ sob o0 n? 51.642.635/0001-23, com sede na
Praca dos Emancipadores, s/n°, Bloco Legislativo, Centro, Cubatdo/SP, CEP
11.510-900, comunica que, por requisicdo da Presidéncia desta Casa Legislativa,
encontra-se aberta a presente licitacdo na modalidade PREGAO PRESENCIAL,
tipo MENOR PRECO POR LOTE, regendo-se pela Lei Federal n® 10.520/02 e pela
Lei Complementar Federal n® 123/06, com suas alteracdes posteriores, aplicando-
se subsidiariamente as disposicoes da Lei n® 8.666/93, conforme as condi¢des
abaixo.

PREGAO PRESENCIAL N2 14/2020
UNIDADE REQUISITANTE: DIVISAO ADMINISTRATIVA
DATA DA REALIZACAO DA SESSAO: 24/11/2020 as 10:00 horas.

LOCAL: sala da Comissdo Permanente de Licitacbes (CPL), situada na Praca
dos Emancipadores s/n?, Bloco Legislativo, Centro, Municipio de Cubatao/SP.

DA VISTORIA - A vistoria é facultativa. O licitante interessado em participar do
certame podera vistoriar, com o acompanhamento de servidor publico desta
Céamara Municipal, as instalacdes relativas aos locais de execugcdo dos servicos,
durante o periodo compreendido entre a data de publicagdo deste Edital e aquela
prevista para a abertura dos envelopes de proposta de precos, mediante prévio
agendamento junto a Divisdo Administrativa, pessoalmente ou pelo telefone: (13)
3362-1000.

Ap6s a realizacdo da visita técnica, sera lavrado “Atestado de Vistoria”,
conforme modelo previsto no Anexo VIII deste Edital.

CAPITULO 12
- DO OBJETO -

1.1. Constitui o objeto da presente licitacdo a contratacdo de pessoa juridica para
a prestacdo de servicos de natureza continuada de limpeza, conservagao,
higienizacdo e copeiragem, bem como, de manutengdo predial, preventiva e
corretiva, que compreenderdo, além dos postos de servico, o fornecimento de
uniformes e o emprego dos equipamentos necessarios e adequados a execugao
dos servicos nas suas dependéncias, conforme especificagdes constantes do
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Termo de Referéncia (ANEXO I), que é parte integrante do presente Edital, da
seguinte forma:

1.1.1. - LOTE 1 - Servicos de limpeza, conservagao, higienizacao, copeiragem e
cozinha, conforme especificacdes constantes no Termo de Referéncia (ANEXO 1);

1.1.2. - LOTE 2 - Servicos de manutencao predial preventiva e corretiva, conforme
especificagcdes constantes no Termo de Referéncia (ANEXO I);

1.2. O valor maximo estimado para o contrato por 12 (doze) meses, referente ao
Lote 1 é de R$ 1.773.037,20 (um milhao, setecentos e setenta e trés mil e trinta
e sete reais e vinte centavos); e o valor maximo estimado para o contrato por 12
(doze) meses, referente ao Lote 2 é de R$ 597.071,72 (quinhentos e noventa e
sete mil, setenta e um reais e setenta e dois centavos).

CAPITULO 2° :
- DAS CONDICOES PARA PARTICIPACAO -

2.1. Somente poderao participar da presente licitacdo as empresas do ramo de
atividade pertinente aos objetos licitados (Lote 1 e/ou Lote 2) e que atendam aos
requisitos de habilitacdo previstos neste Edital.

2.2. Além das vedacoOes estabelecidas pelo artigo 9% da Lei Federal n° 8.666/93,
nao sera permitida a participacdo de empresas:

2.2.1- Estrangeiras que n&o funcionem no Pais;

2.2.2 - Que estejam cumprindo penalidade de suspensao temporaria para licitar ou
impedimento de contratar com a CAMARA MUNICIPAL DE CUBATAO, nos
termos do inciso Ill do artigo 87 da lei 8.666/93 e suas alteracbes posteriores, bem
como a Sumula n.? 51 do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo;

2.2.3 - Impedidas de licitar ou contratar nos termos do art. 7° da Lei 10.520/02;
2.2.4 - Impedidas de licitar ou contratar nos termos do art. 10® da Lei 9.605/98;
2.2.5 - Antecedendo a fase de apresentagdo das propostas, o Sr. Pregoeiro
podera realizar as consultas pertinentes, a fim de excluir do presente certame as

empresas que estiverem impedidas de licitar pelas restricdes aqui previstas, o que
nao prejudicara outras consultas no decorrer do processo licitatorio.

CAPITULO 3¢
- DO CREDENCIAMENTO -
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3.1. Considerando as restricbes impostas pela Pandemia do novo Coronavirus -
COVID 19, cada licitante podera credenciar apenas 01 (um) representante, para
que possa participar da sessado publica de abertura das propostas e da fase de
lances.

3.2. Por ocasiao da fase de credenciamento dos licitantes, devera ser apresentado
0 que segue:

3.2.1. Em se tratando de representante legal (s6cio, proprietario, administrador,
dirigente ou assemelhado) da licitante ou de empresario individual, devera ser
apresentado, para fins de seu credenciamento, o contrato social, o estatuto social,
o ato constitutivo ou a prova de registro de empresario individual registrados, nos
termos do art. 1.150 do Caodigo Civil, na Junta Comercial ou no Cartério de Registro
Civil de Pessoas Juridicas, conforme o caso, acompanhados de eventuais
alteracoes capazes de indicar a sua qualificacdo, e, no caso de sociedade por
acoes, o estatuto social deve vir acompanhado dos documentos de eleicao de seus
administradores.

3.2.1.1. Os documentos descritos no subitem 3.2.1 deverdo estar acompanhados
de todas as alteracbes ou da consolidacdo respectiva, conforme legislacdo em
vigor.

3.2.2. Em se tratando de Procurador, devera ser apresentada a Carta de
Credenciamento, conforme modelo constante no ANEXO Il deste edital,
devidamente assinada pelo(s) representante(s) legal(is) da licitante (socio(s),
proprietario(s) ou empresario individual), devendo a Carta de Credenciamento ser
apresentada fora dos envelopes e acompanhada do contrato social, estatuto ou do
ato constitutivo da licitante, na forma do subitem 3.2.1, a fim de comprovar os
poderes do mandante.

3.2.2.1. A Carta de Credenciamento (ANEXO Il) poderd ser substituida por
procuracao publica ou particular, acompanhada da documentacdo comprobatéria
dos poderes de quem a outorgou — contrato social, estatuto, registro empresarial ou
ato constitutivo da licitante —, devendo constar na procuracdo poderes especificos
para formular ofertas e lances, negociar preco, interpor recursos e desistir de sua
interposigao, bem como praticar todos os demais atos pertinentes ao certame.

3.2.3. Declaracao de pleno atendimento aos requisitos de habilitacao e
inexisténcia de qualquer fato impeditivo a participacdo, que devera ser feita de
acordo com o modelo estabelecido no ANEXO Ill deste Edital, e apresentada
FORA dos Envelopes n? 1 (Proposta) e n® 2 (Habilitac&o).

3.2.4. Declaracao de microempresa ou empresa de pequeno porte visando ao
exercicio dos direitos previstos nos artigos 42 a 45 da Lei Complementar n° 123/06,
que devera ser feita de acordo com o modelo estabelecido no ANEXO IV deste
Edital, e apresentada FORA dos Envelopes n? 1 (Proposta) e n® 2 (Habilitacao).
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3.3. O representante credenciado (representante legal ou procurador) da licitante
interessada devera identificar-se mediante a exibicdo de documento oficial de
identificacdo que contenha foto.

3.4. Cada credenciado podera representar apenas um unico licitante.

3.5. A ndo realizacao de credenciamento de representante ndo impedira a licitante
de entregar os envelopes contendo a proposta de precos e os documentos de
habilitacdo, de modo que a licitante ficara impedida apenas de participar da fase de
lances, de negociar pregos, de declarar a intencdo de interpor recurso e de
renunciar ao direito de interpor recurso, ficando mantido o preco apresentado pela
licitante na sua proposta escrita, que sera considerado para efeito de ordenacgao
das propostas e apuracao do menor prego.

3.6. O licitante que nao contar com representante presente na sessao ou, ainda
que presente, nao puder praticar atos em seu nome por conta da ndao apresentacao
da documentagcdo de credenciamento ou sua apresentacdo de forma defeituosa,
ficard impedido apenas de participar da fase de lances verbais, de negociar precos,
de interpor recurso e de renunciar ao direito de interpor recurso, ficando mantido,
contudo, o preco apresentado na proposta escrita, que ha de ser considerada para
efeito de ordenacao das propostas e apuracao do menor preco.

CAPITULO 4°
- FORMA DE APRESENTACAO DOS ENVELOPES -

4.1. As licitantes deverao entregar, no endereco especificado no preambulo deste
edital, até as 10:00 horas do dia 24/11/2020, 02 (dois) envelopes fechados e
indevassaveis, um deles contendo a PROPOSTA DE PRECOS (Envelope n° 01) e
o outro contendo os DOCUMENTOS DE HABILITACAO (Envelope n? 02), em
cujas faces externas deverdo constar as seguintes informacoes:

A CAMARA MUNICIPAL DE CUBATAO - SP
A/C do Sr. Pregoeiro

PREGAO PRESENCIAL n® 14/2020
ENVELOPE N2 01 - PROPOSTA DE PRECOS
Nome da empresa:

A CAMARA MUNICIPAL DE CUBATAO - SP

A/C do Sr. Pregoeiro

PREGAO PRESENCIAL n® 14/2020

ENVELOPE N° 02 - DOCUMENTOS DE HABILITACAO
Nome da empresa:
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CAPITULO 5°
- DAS PROPOSTAS DE PRECOS -

5.1. O envelope n? 1 devera conter a PROPOSTA DE PRECOS, devidamente
preenchida sem rasuras, borrdes, emendas ou entrelinhas, escrita em lingua
portuguesa, sendo que seus valores monetarios expressos em moeda corrente
nacional, devendo estar datada e assinada pelo representante legal da licitante ou
por procurador, com identificacdo do seu subscritor. E ndo sera obrigatéria
apresentacao de proposta para todos os lotes/itens, podendo a licitante apresentar
proposta somente para o(s) lote(s)/item(s) de seu interesse conforme modelo
constante no ANEXO V.

5.2. Na proposta, deverdo constar as seguintes informagodes:

a) o nome do licitante, endereco completo, numero de telefone e numero da
inscricdo no CNPJ;

b) o lote/item para o qual concorre, a descricdo do objeto e o preco;

¢) data, assinatura e identificacao do subscritor.

5.3. O envelope devera conter a proposta comercial devidamente preenchida em
papel timbrado da empresa licitante, devidamente datada, carimbada e assinada
pelo representante legal da empresa, com identificagdo do seu subscritor.

5.4. O preco proposto devera referir-se ao preco total para cada lote que a
proponente apresentar, para a prestacdo dos servicos, com mao de obra
uniformizada e equipamentos proéprios, com base referida a data da apresentacao
da proposta.

5.5. Na proposta devera constar o preco relativo ao total dos servicos com
equipamentos a serem aplicados no desenvolvimento do objeto contratado em
cada Lote, que devem estar em conformidade com as informagbes descritas no
item 1.1 deste Edital, indicando o valor mensal e o total no periodo de 12 (doze)
meses, expressos em reais, com duas casas decimais, em algarismos e por
extenso de acordo com as especificagdes do Termo de Referéncia.

5.6. O prazo de validade da proposta sera de 60 (sessenta) dias corridos, contados
da data da entrega da proposta.

5.7. No valor da proposta, deverdo estar inclusas todas e quaisquer despesas
necessarias a execugao do objeto, tais como: impostos, taxas, tributos, frete,
transporte, materiais, equipamentos, ferramentas, encargos trabalhistas, encargos
previdenciarios, lucro, assim como todas as demais despesas necessarias a
integral execugao do objeto contratado.
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CAPITULO 6° )
- DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO -

6.1. HABILITACAO JURIDICA

6.1.1. Em se tratando de sociedade empresaria, de sociedade simples ou de
empresa individual de responsabilidade limitada (Eireli), o contrato social em vigor,
o estatuto ou o ato constitutivo, devidamente registrado na Junta Comercial ou no
Cartério de Registro Civil de Pessoas Juridicas, conforme o caso, nos termos do art.
1150 do Cddigo Civil, e, ainda, no caso de sociedades por agdes, o estatuto social
deve vir acompanhado dos documentos de eleicdo de seus administradores.

6.1.1.1. Os documentos descritos no subitem 6.1.1 deverdo estar acompanhados
de todas as alteragdes ou da consolidacdo respectiva, conforme legislagdo em
vigor.

6.1.2. Registro empresarial na Junta Comercial, no caso de empresario individual.

6.1.3. Decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade
estrangeira em funcionamento no Pais.

6.2. REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA

6.2.1. Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério
da Fazenda (CNPJ) ou no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);

6.2.2. Prova de inscricao no Cadastro de Contribuintes Estadual e/ou
Municipal, relativa a sede ou ao domicilio do licitante, pertinente ao seu ramo de
atividade e compativel com o objeto do certame;

6.2.3. Certidao Conjunta Negativa de Débitos ou Positiva com efeito de Negativa,
relativa a Tributos Federais (inclusive as contribuicées sociais) e a Divida Ativa da
Uniao;

6.2.4. Certidao de regularidade de débito com a Fazenda Municipal, da sede ou
do domicilio do licitante, relativa aos tributos incidentes sobre o objeto desta
licitacao;

6.2.5. Certidao de regularidade de débito para com o Fundo de Garantia por Tempo
de Servigo (FGTS);

6.2.6. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT ou Positiva de Débitos
Trabalhistas com Efeito de Negativa.

6.3. QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA:
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6.3.1. Certidao negativa de faléncia e concordata expedida pelo distribuidor da
sede da pessoa juridica;

6.3.2. Certiddo negativa de recuperacao judicial ou extrajudicial expedida pelo
distribuidor da sede da pessoa juridica;

6.3.2.1. Nas hip6teses em que a certiddo encaminhada for positiva, deve o licitante
apresentar comprovante da homologacao/deferimento pelo juizo competente do
plano de recuperacéao judicial/extrajudicial em vigor.

6.3.3. Balanco patrimonial e demonstra¢des contabeis do ultimo exercicio social, ja
exigiveis e apresentados na forma da Lei, que comprovem a boa situacao
financeira da empresa, devidamente registrado na Junta Comercial do Estado, nos
termos da legislagcdo vigente, acompanhado dos correspondentes termos de
abertura e encerramento dos livros fiscais, vedada a sua substituicdo por
balancetes ou balangos provisérios.

6.3.3.1. Em se tratando de FUNDACOES, devera ser apresentado o termo de
abertura e encerramento do livro diario, devidamente registrado no Cartério de
Registro de Titulos e Documentos.

6.3.3.2. Comprovacao da boa situagdao financeira, ja calculados, datados e
assinados pelo representante legal e por profissional regularmente habilitado junto
ao Conselho Regional de Contabilidade, utilizando-se os dados do Balango
Patrimonial referidos no item 6.3.1, conforme segue: Liquidez Corrente (LC),
Liquidez Geral (LG) e Solvéncia Geral (SG), demonstrando possuir indice superior
ou igual a 1,00 (um) e Grau de Endividamento (GE), demonstrando possuir indice
menor ou igual a 0,5 (zero virgula cinco). Os calculos deverdo ser efetuados
considerando-se até a segunda casa decimal, arredondando-se a segunda casa
para mais, sempre que a terceira casa for igual ou maior que 5 (cinco) aplicando-se
as seguintes férmulas:

Liquidez Corrente: LC = AC = Maior ou igual a 1,00
PC

Liquidez Geral: LG = AC + RLP = Maior ou igual a 1,00
PC + ELP

AT

Solvéncia Geral: SG = PCELP

= Maior ou igual a 1,00

Grau de Endividamento: GE = PC + ELP = Menor ou igual a 0,50
AT
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Onde:

AC = Atlvo_Clrchante AT = Ativo Total

PC = Passivo Circulante ELP = Exigivel a Longo

RLP = Realizavel a = X9 9
Prazo

Longo Prazo

6.3.4. Os indices deverao ser apresentados em papel timbrado da empresa e
devidamente assinado pelo Contador responséavel.

6.4. DA QUALIFICACAO TECNICA

6.4.1. Para a qualificacado técnica, as empresas deverao apresentar comprovacao
de aptidao para a prestacao dos servicos em caracteristicas, quantidades e prazos
compativeis com o objeto desta licitacdo, mediante a apresentacao de atestado (s)
fornecido (s) por pessoas juridicas de direito publico ou privado, comprovando
gerenciamento de equipe especializada composta por, no minimo, 50%
(cinquenta por cento) da quantidade de funcionarios previstos para desenvolver
as atividades objeto deste certame, com atribuicdes similares, a fim de assegurar
sua capacidade técnica minima para a respectiva execucao.

6.4.1.1. O atestado devera vir em papel timbrado da empresa que o esta
fornecendo, devendo conter telefone, endereco, nome e cargo de quem assina,
acompanhado de cépia dos contratos que deram origem as atestacdes, sem
prejuizo da possibilidade de realizacdo de outras diligéncias para a comprovacao
de sua autenticidade.

6.4.1.2. Podera ser admitida, para fins de comprovag¢do de quantitativo minimo do
servico, a apresentacado de diferentes atestados de servicos executados de forma
concomitante, pois essa situacdo se equivale, para fins de comprovacdo de
capacidade técnico-operacional, a uma unica contratacao.

6.4.1.3. No que diz respeito, especificamente, ao Lote 2, as empresas deverédo
comprovar, ainda, a qualificacao técnica por meio de:

6.4.1.3.1. Registro ou inscricdo da empresa licitante na entidade profissional CREA
(Conselho Regional de Engenharia e Agronomia) e/ou no CAU (Conselho de
Arquitetura e Urbanismo), conforme as areas de atuacdo previstas no Termo de
Referéncia, em plena validade;

6.4.1.3.2. Comprovacdo da capacitacdo técnico-profissional, mediante
apresentacao de Certidao de Acervo Técnico — CAT, expedida pelo CREA ou
CAU da regiao pertinente, nos termos da legislacdo aplicavel, em nome do(s)
responsavel(is) técnico(s) e/ou membros da equipe técnica que participardo dos
servicos, que demonstre a Anotacdo de Responsabilidade Técnica - ART ou o
Registro de Responsabilidade Técnica - RRT;
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6.4.1.3.3. Declaracao formal de que dispora, por ocasido da futura contratagéao,
das instalagdes, aparelhnamento e pessoal técnico considerados essenciais para a
execucgao contratual.

6.4.1.4. Os responsaveis técnicos e/ou membros da equipe técnica acima
elencados deverdo pertencer ao quadro permanente da licitante, na data prevista
para entrega da proposta, entendendo-se como tal, para fins deste Edital, o sécio
que comprove seu vinculo por intermédio de contrato social/estatuto social; o
administrador ou o diretor; 0 empregado devidamente registrado em Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social; e o prestador de servicos com contrato escrito
firmado com o licitante, ou com declaracdo de compromisso de vinculacado
contratual futura, caso o licitante se sagre vencedor do certame.

6.4.1.4.1. No decorrer da execucao do servico, os profissionais de que trata este
subitem poderao ser substituidos, nos termos do artigo 30, § 10, da Lei Federal n.
8.666/1993, por profissionais de experiéncia equivalente ou superior, desde que a
substituicao seja aprovada pela Camara Municipal de Cubatao.

6.4.1.5. Os atestados deverao referir-se a servicos prestados no ambito de sua
atividade econbmica principal ou secundaria especificadas no contrato social
vigente.

6.4.1.6. E facultado & Comissdo de Licitacdo, a efetuar inspecdes ou diligéncias,
com escopo de constatar a legitimidade e veracidade quanto ao teor dos
documentos exigidos nos itens 6.4.1 do presente Edital.

6.5. DOCUMENTACAO COMPLEMENTAR

6.5.1. Declaracao de situacao regular perante o Ministério do Trabalho, firmada sob
as penas da Lei, conforme modelo padrao (ANEXO VI).

6.6. DISPOSICOES GERAIS SOBRE OS DOCUMENTOS DE HABILITACAO.

6.6.1. Os licitantes deverdo apresentar, no interior do envelope n¢ 02
(DOCUMENTOS DE HABILITACAO), os documentos previstos nos subitens 6.1 a
6.5.1., ou, em substituicdo, o Certificado de Registro Cadastral emitido pelo setor
de cadastro de fornecedores da Camara Municipal de Cubatdo, acompanhado da
declaragao prevista no subitem 6.5.1.

6.6.2. Os licitantes cadastrados no cadastro de fornecedores da Camara Municipal
de Cubatédo que optarem por apresentar o Certificado de Registro Cadastral no
interior do envelope n2 02 (DOCUMENTOS DE HABILITACAO), em substituicao
aos documentos previstos nos subitens 6.1 a 6.5, devem estar cientes de que, caso
algum documento necessario a habilitacdo n&o conste no Setor de Cadastro de
Fornecedores da Camara Municipal de Cubatdo ou la esteja com seu prazo de
validade vencido ou desatualizado, devera ser apresentado documento equivalente
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valido no interior do envelope n2 02 juntamente com o Certificado de Registro
Cadastral e com a declaracao prevista no subitem 6.5.1.

6.6.3. Sob as penalidades legais, o licitante cadastrado é obrigado a declarar a
superveniéncia de fato impeditivo de sua habilitacao, se o fato ocorreu apés a data
de emissao do Certificado de Registro Cadastral.

6.6.4. O pregoeiro ou sua equipe de apoio realizara diligéncia no Cadastro de
Fornecedores da Camara Municipal de Cubatao para verificar a regularidade dos
documentos de habilitacdo especificados no Certificado de Registro Cadastral
apresentado pelo licitante. Os documentos constantes no cadastro de fornecedores
serao impressos/copiados e juntados aos autos do processo licitatorio.

6.6.5. Os documentos necessarios a habilitacdo poderdo ser apresentados em
original, por qualquer processo de coOpia autenticada por tabelido de notas ou por
servidor do érgao que realiza a licitacado, ou, ainda, por publicacdo em 6rgao de
imprensa oficial, sem prejuizo do disposto no subitem 6.6.7.

6.6.6. Se o licitante for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da
matriz, e, se for a filial, todos os documentos deverdao estar em nome da filial que
participou da presente licitacdo e que executara o contrato, exceto aqueles
documentos que, pela prépria natureza, comprovadamente, forem emitidos
somente em nome da matriz.

6.6.6.1. No caso do (a) licitante desejar que um de seus estabelecimentos, que néao
o participante da licitacao, execute o futuro contrato, deverdo ser atendidos os
seguintes requisitos:

6.6.6.2. Que do ato constitutivo da licitante (matriz) conste expressamente a filial;

6.6.6.3. Que a licitante informe que o objeto sera executado pela sua filial, quando
entdo devera ser comprovada a regularidade fiscal de ambos os estabelecimentos,
com a apresentacao das certiddes necessarias.

6.6.7. Os documentos/certiddées emitidos por meio de sistema eletrdnico terdo a
sua aceitacao condicionada a verificacao de sua autenticidade pela Internet.

6.6.7.1. O pregoeiro ou sua equipe de apoio diligenciara efetuando consulta direta
na internet nos respectivos sites dos 0Orgdos expedidores para verificar a
veracidade dos documentos obtidos por este meio eletrénico.

6.6.8. Os documentos relacionados nos subitens 6.1.1 e 6.1.2 n&o precisardo
constar do Envelope n2 2 (DOCUMENTOS DE HABILITACAO) se tiverem sido
apresentados para o credenciamento neste Pregao.

6.6.9. Na hipétese de nao constar prazo de validade nas certiddes apresentadas,
serdo consideradas validas as certiddes expedidas até 180 (cento e oitenta) dias
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imediatamente anteriores a data de apresentacdo das propostas, sem prejuizo da
aplicacao do disposto nos subitens 6.6.13 a 6.6.15.

6.6.10. A prova de regularidade fiscal sera feita mediante a apresentagdo de
certidées negativas de débito ou certiddes positivas de débito com efeitos de
negativa, respeitando-se o disposto nos subitens 6.6.12 a 6.6.14.

6.6.12. As microempresas e empresas de pequeno porte, por ocasido da
participacdo neste certame, deverdo apresentar toda a documentacao exigida para
fins de comprovacdo de regularidade fiscal e trabalhista, mesmo que esta
apresente alguma restrigao.

6.6.13. Havendo alguma restricdo na comprovacdo da regularidade fiscal e
trabalhista das microempresas ou empresas de pequeno porte, sera assegurado o
prazo de 5 (cinco) dias uteis, cujo termo inicial correspondera ao momento em que
o proponente for declarado vencedor do certame, prorrogavel por igual periodo, a
critério da Administracao, para a regularizacao da documentacao, pagamento ou
parcelamento do débito e emissdo de eventuais certiddes negativas ou positivas
com efeito de negativa, nos termos dos § 12 do artigo 43 da Lei Complementar
Federal n® 123/06.

6.6.14. A nao regularizagdo da documentacdo, no prazo previsto no subitem
anterior, implicara decadéncia do direito a contratacdo, sem prejuizo das sancgdes
previstas no art. 81 da Lei n° 8.666/93, sendo facultado a Administragdo convocar
os licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo, para a assinatura do
contrato, ou revogar a licitagdo.

L CAPITULO 7°
- DA SESSAO PUBLICA E DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS -

7.1. Na data, horario e local indicados no preambulo deste edital, sera aberta a
sessdo publica, iniciando-se pela fase de credenciamento dos licitantes na forma
do CAPITULO 3.

7.2. Encerrada a fase de credenciamento, o pregoeiro abrira os envelopes n? 01
(PROPOSTA DE PRECOS).

7.3. Serao selecionadas para a etapa de lances a proposta de menor preco e as
demais propostas com precos até 10% (dez por cento) superiores aquela, para
cada lote.

7.4. Nao havendo pelo menos 3 (trés) propostas nas condi¢cdes definidas no
subitem 7.3, serdo selecionadas as propostas que apresentarem 0s menores
precos para cada lote, até o maximo de 3 (trés). No caso de empate nos pregcos
das propostas para cada lote, serdo admitidas todas as propostas empatadas,
independentemente do numero de licitantes.
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7.5. Selecionadas as propostas na forma dos subitens 7.3 ou 7.4, o pregoeiro dara
entao inicio a etapa de lances verbais e sucessivos.

7.6. O Pregoeiro convidara individualmente os autores das propostas selecionadas
a formular lances de forma verbal e sequencial, a partir do autor da proposta de
maior prego e, os demais, em ordem decrescente de valor, decidindo-se por meio
de sorteio no caso de empate de precos.

7.7. Encerrada a etapa de lances, serao classificadas as propostas selecionadas e
as propostas nao selecionadas para a etapa de lances, na ordem crescente de
valores para cada lote, considerando-se para as propostas selecionadas, o ultimo
preco ofertado na etapa de lances.

7.8. Com base na classificagao final, ap6s a etapa de lances, sera assegurada aos
licitantes microempresas ou empresas de pequeno porte preferéncia a contratacao,
observadas as seguintes regras:

7.8.1. A microempresa ou empresa de pequeno porte detentora da proposta de
menor valor, dentre aquelas cujos valores sejam iguais ou superiores até 5% (cinco
por cento) ao valor da proposta melhor classificada, sera convocada pelo Pregoeiro,
para que apresente preco inferior ao da melhor classificada, no prazo de 5 (cinco)
minutos, sob pena de preclusdo do direito de preferéncia e, ainda, no caso de
empate, a convocagao recaira sobre o licitante vencedor de sorteio, nos termos da
Lei;

7.8.2. Nao havendo apresentacdo de novo preco, inferior ao preco da proposta
melhor classificada, serdo convocadas para o exercicio do direito de preferéncia,
respeitada a ordem de classificacdo, as demais microempresas ou empresas de
pequeno porte cujos valores das propostas se enquadrem nas condi¢des indicadas
no subitem 7.8.1;

7.8.3. Na grade ordenatodria da classificagdo final, caso a detentora da melhor oferta
seja microempresa ou empresa de pequeno porte, ndo sera assegurado o direito
de preferéncia, passando-se, desde logo, a negociacao do preco e aceitabilidade.

7.9. O pregoeiro podera negociar com o autor da oferta de menor valor com vistas
a reducgdao do preco.

7.10. Apébs a etapa de negociagao, o Pregoeiro examinara a aceitabilidade do (s)
menor (es) preco (s), decidindo motivadamente a respeito.

7.11. Considerada aceitavel a oferta de menor preco, sera aberto o envelope n® 02
contendo os documentos de habilitacao do licitante melhor classificado.

7.12. Constatado o atendimento pleno aos requisitos de habilitacdo previstos neste
Edital, o licitante sera habilitado e declarado vencedor.
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7.13. Serdo desclassificadas as propostas que apresentarem uma ou mais das
seguintes situacoes:

7.13.1. Rasura.

7.13.2. Modificacdes em seus dizeres.

7.13.3. Preenchidas a lapis.

7.13.4. Cujas cotagdes nao estejam perfeitamente legiveis.

7.13.5. Sem assinatura do proponente ou seu representante legal.

7.13.6. Que contrariar as normas estabelecidas neste edital.

7.13.7. Que apresentarem precos excessivos, assim considerados aqueles que
estiverem acima do pre¢co de mercado, ou manifestamente inexequiveis, nos
termos do art. 48, da Lei Federal n® 8.666/93.

) CAPITULO 8°
- DAS IMPUGNACOES E DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS -

8.1. Até 2 (dois) dias uteis antes da data fixada para o recebimento das propostas,
qualquer pessoa podera impugnar o ato convocatorio do Pregao.

8.2. Uma vez declarado o vencedor, o Pregoeiro abrird a oportunidade para que
qualquer licitante possa manifestar imediata e motivadamente a intencdo de
interpor recurso, devendo haver manifestacao verbal na propria sessédo publica,
com o devido registro em ata da sintese da motivacao da sua intencao, abrindo-se
entdo o prazo de 3 (trés) dias que comecara a correr a partir do dia em que houver
expediente nesta Camara Municipal para a apresentacdo das razdes do recurso,
por meio de memoriais, ficando os demais licitantes, desde logo, intimados para
apresentar contrarrazées, em igual nimero de dias, que comegardao a correr do
término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos autos.

8.3. A auséncia de manifestacdo de interesse de interpor recurso imediata e
motivada do licitante na sessao publica, importara a decadéncia do direito de
recurso, a adjudicacdo do objeto do certame a licitante vencedora e o
encaminhamento do processo a autoridade competente para a homologacao do
certame.

8.4. O recurso tera efeito suspensivo e o seu acolhimento importara a invalidacao
dos atos insuscetiveis de aproveitamento.

8.5. Os recursos e impugnacdes devem ser dirigidos ao Presidente da Camara
Municipal de Cubatao e protocolizados, em horario de expediente, através do Setor
de Protocolo da Camara Municipal de Cubatdo, cujo enderegco consta no
predmbulo deste edital.

CAPITULO9 _
- DA CONTRATACAO -
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9.1. Adjudicado e Homologado o objeto licitado, a vencedora do certame sera
convocada para, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados da data do
recebimento da respectiva notificagdo de convocacdo, assinar o instrumento
contratual, podendo referido prazo ser prorrogado por igual periodo, a pedido da
adjudicataria durante seu transcurso e desde que ocorra motivo justificado aceito
pela Administracao.

9.2. Com a adjudicataria sera celebrado contrato, conforme minuta prevista no
ANEXO VIl deste edital.

9.3. Constituem também condi¢des para a celebracdo da contratacao:

9.3.1. A Camara Municipal de Cubatéo exigira da CONTRATADA garantia no valor
correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total do contrato, que devera
ser efetivada antes de sua assinatura, podendo ser prestada por uma das
seguintes modalidades (a nao prestacdo de garantia equivale a recusa
injustificada para a celebragcdo do contrato, caracterizando descumprimento total da
obrigacdo assumida e sujeitando a adjudicataria as penalidades legalmente
estabelecidas):

9.3.1.1. Caucao em dinheiro: a ser recolhida junto ao Banco do Brasil S.A,
Agéncia n°........ , Conta Corrente n°.......... , em nome da Camara Municipal de
Cubatao;

9.3.1.2. Titulos da divida publica;

9.3.1.3. Seguro-garantia ou fianca bancaria, na forma da legislagao vigente, que
deverao conter, conforme o caso: i) Prazo de validade correspondente ao inicio do
periodo de vigéncia do contrato até o recebimento definitivo ou término do prazo de
execucao; ii) expressa afirmacao do fiador de que, como devedor solidario, fara o
pagamento que for devido, independentemente de interpelacdo judicial, caso o
afiancado nao cumpra suas obrigacoes; iii) Nao podera constar ressalva quanto a
cobertura de multa administrativa, em consonancia com o inciso Il do artigo 80 da
Lei Federal n° 8.666/93.

9.3.1.4. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o
pagamento de:

a. prejuizo advindo do ndo cumprimento do objeto do contrato e do né&o
adimplemento das demais obrigacdes nele previstas;

b. prejuizos causados a administragcdo ou a terceiro, decorrentes de culpa ou
dolo, durante a execucao do contrato;

c. multas moratérias e punitivas aplicadas pela Administracdo a CONTRATADA;

d. obrigagdes trabalhistas, fiscais e previdenciarias, de qualquer natureza, nao
honradas pela CONTRATADA;

9.3.1.5. Nao serao aceitas garantias na modalidade seguro-garantia/fianca bancaria
em cujos termos ndo constem expressamente os eventos indicados no subitem
9.3.1.4, imediatamente anterior, sem prejuizo do disposto no subitem 9.3.1.3.
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9.3.1.6. A garantia devera ter vigéncia durante toda a execugdo do contrato,
devendo ser renovada a cada prorrogagcao, bem como ter o seu valor reforcado
quando da repactuagao do contrato.

CAPiITULO 10
- RECEBIMENTO DO OBJETO E DA MEDIGAO DOS SERVICOS -

10.1. O objeto sera recebido conforme disposi¢cdes constantes no Termo de
Referéncia (ANEXO I) e na minuta do contrato (ANEXO VII).

10.2. As condicbes de medicdo dos servicos estdao dispostas no Termo de
Referéncia, conforme ANEXO |, deste Edital.

CAPITULO 11
- DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO -

11.1. As condi¢des de pagamento constam na minuta do contrato (ANEXO VII).

CAPITULO 12
- DAS SANGOES -

12.1. Ficara impedida de licitar e contratar nos termos da Sumula n°51" do Tribunal
de Contas do Estado de Sao Paulo, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, a pessoa
fisica ou juridica que praticar quaisquer atos previstos no artigo 7° da Lei Federal n®
10.520, de 17 de julho de 2002, sem prejuizo da concomitante aplicacdo das
multas previstas neste edital de licitacdo ou no respectivo contrato e das demais
cominagdes legais.

12.2. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato dentro do prazo
previsto neste edital caracteriza o descumprimento total da obrigacdao assumida,
sujeitando-o0 a multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor da obrigacdo nao
cumprida sem prejuizo da sancdo prevista no subitem anterior e das demais
cominacgdes legais.

12.3. A CONTRATADA esta sujeita, ainda, as sancdes previstas na clausula sexta
da minuta do contrato (ANEXO VII).

CAPITULO 13
- INFORMACOES GERAIS -

1 SUMULA N2 51 - A declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar (artigo 87, IV da Lei
n® 8.666/93) tem seus efeitos juridicos estendidos a todos os 6rgaos da Administragdo Publica, ao
passo que, nos casos de impedimento e suspensdo de licitar e contratar (artigo 87, Ill da Lei n®
8.666/93 e artigo 7° da Lei n® 10.520/02), a medida repressiva se restringe a esfera de governo do
6rgao sancionador.
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13.1. A autoridade competente para aprovacao do procedimento é o Presidente da
Céamara Municipal de Cubatédo, que podera revogar ou anular a licitacdo, sem que
assista aos licitantes qualquer direito a indenizacao.

13.2. As despesas decorrentes da execucdo da presente licitacdo correrdo por
conta dos recursos orcamentarios e financeiros reservados na dotagao
orcamentaria: 3.3.90.37.00.

13.3. Qualquer consulta sobre a presente licitacdo podera ser efetuada por escrito
(no setor de Protocolo, situado no endereco constante no predmbulo deste edital),
por e-mail cpl@camaracubatao.sp.gov.br, ou por telefone (13) 3362-1000 e fax (13)
3362-1011.

CAPITULO 14
- DOS ANEXOS -

14.1. Fazem parte integrante e indissociavel do presente edital, como se nele
estivessem transcritos em seu inteiro teor os seguintes anexos:

14.1.1. ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

14.1.2. ANEXO Il - CARTA DE CREDENCIAMENTO_

14.1.3. ANEXO Il - DECLARACAO DE HABILITACAO

14.1.4. ANEXO IV — DECLARACAO DE MICROEMPRESA OU EMPRESA DE
PEQUENO PORTE

14.1.5. ANEXO V - PROPOSTA DE PRECOS B

14.1.6. ANEXO VI — DECLARACAO DE SITUACAO REGULAR PERANTE O
MINISTERIO DO TRABALHO

14.1.7. ANEXO VII - MINUTA DO CONTRATO

14.1.8. ANEXO VIIl - ATESTADO DE VISTORIA B

14.1.9. ANEXO IX - TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO

Cubatao, 09 de novembro de 2020.

FABIO ALVES MOREIRA
Presidente da Camara Municipal de Cubatao
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ANEXO|
TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO

1.1. O presente Termo de Referéncia tem por objeto a contratacdo de pessoa
juridica para prestacdo de servicos de natureza continuada de limpeza,
conservacao, higienizagdo, copeiragem e cozinha, bem como, de manutencao
predial, preventiva e corretiva, que compreendera, além dos postos de servico, o
fornecimento de uniformes e o emprego dos equipamentos necessarios e
adequados a execugdo dos servicos nas suas dependéncias conforme
especificacées aqui constantes.

2. DA JUSTIFICATIVA E DA FUNDAMENTACAO LEGAL

2.1. A contratacdo dos servicos de limpeza, copeiragem, manutencdo geral e
conservacao de forma continua justifica-se pela manutencdo das condicdes
necessarias ao bom desempenho das atribuicbes da Casa Legislativa, dos
servidores, colaboradores e demais envolvidos.

2.1.1. Os servicos demandados se consubstanciam em administrativos,
instrumentais ou complementares aos assuntos que constituem a area de
competéncia legal do Orgao, e ndo inerentes as atribuicbes de cargos de seu
quadro de servidores.

2.2. A legislacéo adicional aplicavel a contratacdo do objeto do presente Termo de
Referéncia encontra amparo na Lei n® 10.520, de 17 de julho de 2002; aplicando-se,
subsidiariamente, as normas da Lei n® 8.666/93 e suas alteracoes.

2.3. Os servicos e equipamentos referenciados neste Termo de Referéncia
enquadram-se na modalidade de bens e servicos comuns, cujo padrao de
desempenho e qualidade pode ser objetivamente definido no edital e anexo, por
meio de especificacdes usuais de mercado, conforme paragrafo Unico do art. 1° da
Lei 10.502/2002.

2.4 Para participar do certame, podera ser deferida vistoria facultativa a qualquer
empresa interessada, ficando nesse caso, a Camara obrigada a fornecer
Declaracdo de Vistoria, conforme Anexo VIII, em que o licitante também declararg
té-la realizado, em duas vias, no minimo.

2.5 Os servicos serdao executados nas instalagdes fisicas da Camara Municipal de
Cubatao, com sede na Praga dos Emancipadores s/n, Bloco Legislativo, Centro —
Cubatao/SP, na Garagem da Camara, localizada na Rua Bernardo Pinto, n® 401,
bem como em outros imdéveis que venham a ser ocupados pela Camara Municipal
de Cubatéo.

3. DA CONTRATACAO
3.1. A contratacao se dara em 02 (dois) lotes:

a) contratacdo de pessoa juridica para prestacdo de servicos de natureza
continuada de limpeza, conservacao, higienizagéo, copeiragem e cozinha.
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b) contratacdo de pessoa juridica para prestacdo de servicos de manutengao
predial, preventiva e corretiva.

3.2. Dos Postos de Trabalho:
3.2.1 Os servicos de limpeza, conservacao e copeiragem de forma continua
deverao ser executados pelos seguintes postos:

LOTE POSTOS DE TRABALHO QUANTIDADE
Ajudante de limpeza 17

01 Ajudante de limpeza (garagem)

Supervisor (limpeza)

Copeiro

02 Supervisor (manutencao)

Pedreiro

1
1
4
Auxiliar de servigos gerais (manutencao) 4
1
1
1

Eletricista

4. DOS SERVICOS A SEREM EXECUTADOS PELOS POSTOS DE TRABALHO
DA(S) CONTRATADA(S):

4.A) AJUDANTE DE LIMPEZA — AREAS COMUNS

4.1. Metodologia de referéncia da limpeza das areas internas: os servicos serao
executados pela Contratada na seguinte frequéncia:

DIARIAMENTE, UMA VEZ, QUANDO NAO DEFINIDA OUTRA FREQUENCIA

1. Limpar mobiliarios, utensilios, aparelhos telefénicos, computadores, impressoras,
equipamentos de escritorio, persianas, peitoris, caixilhos das janelas, bem como
demais moéveis existentes, inclusive aparelhos elétricos, extintores de incéndio, etc.,
utilizando espanador, flanela e produtos adequados;

2. Lavar os cinzeiros situados nas areas reservadas para fumantes;

3. Aspirar o p6 de pisos acarpetados, tapetes, passadeiras e capachos;

4. Lavar os banheiros (bacias, assentos e pias) no inicio da manha e inicio da tarde,
com saneante domissanitarios desinfetantes;

5. Limpar banheiros, desinfetar e coletar o lixo, no minimo 02 (duas) vezes ao dia
ou durante a lavagem e quando for necessario;

6. Limpar copas e outras areas molhadas, no minimo 02 (duas) vezes ao dia, com
saneantes domissanitarios desinfetantes;
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7. Abastecer com papel toalha, papel higiénico e sabonete liquido os sanitarios
duas vezes ao dia ou sempre que necessario;

8. Varrer, passar pano umido e polir os balcdes, escadarias e pisos vinilicos, de
marmore ou granito, ceramicos, de marmorite € emborrachados;

9. Varrer os pisos de cimento;

10. Limpar elevadores, interna e externamente, bem como suas guias e capachos,
com produtos adequados;

11. Varrer, remover manchas e lustrar os pisos encerados de madeira;

12. Passar pano umido com alcool nos tampos das mesas e assentos da
copa’refeitérios antes e apés as refeicoes;

13. Retirar o lixo 02 (duas) vezes ao dia, acondicionando-o em sacos plasticos de
100 (cem) litros, removendo-os para local indicado pela Administracao;

14. Devera ser procedida a coleta seletiva do papel para reciclagem, quando
couber, nos termos da legislacao vigente;

15. Limpar os corrimaos de escadas;

16. Higienizar os bebedouros, repondo com garrafdes de agua mineral, adquiridos
pela Administragéo;

17. Remover manchas nos pisos, nas paredes divisérias, suas portas e vidros;

18. Limpar areas ajardinadas, internas e externas, arranjos e vasos de plantas,
naturais, artificiais e desidratadas;

19. Limpar as areas de recepcdo, banheiro, coordenacdo e cozinha com
desinfetantes com fragrancias suaves;

20. Abastecer com alcool gel antisséptico para as maos os dispensers dos
corredores.

21. Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia diaria.

SEMANALMENTE, UMA VEZ, QUANDO NAO DEFINIDA OUTRA FREQUENCIA
a) Limpar estantes e armarios e atras de moveis, armarios e arquivos;

b) Limpar, com produtos adequados, divisorias e portas revestidas de férmica e
madeira;

c) Limpar, com produto neutro, portas, barras e batentes pintados a 6leo ou verniz
sintético;

d) Lustrar todo o mobiliario envernizado com produto adequado e passar flanela
nos moveis encerados;

e) Polir divisdrias, méveis e utensilios de madeira;

f) Limpar detalhadamente estofados, com produto apropriado para forracdes de
couro, tecidos ou plastico dos assentos e poltronas;

g) Limpar e polir todos os metais, como valvulas, registros, sifdes, fechaduras e
outros similares;

h) Lavar os balcbes e os pisos vinilicos, de marmore ou granito, ceramicos, de
marmorite e emborrachados com detergente, encerar e lustrar;

i) Passar pano umido com saneantes domissanitarios nos telefones;

j) Limpar os espelhos com pano umedecido em &lcool, duas vezes por semana;

k) Limpar quadros, placas, pinturas, painéis;

l) Lavar lixeiras, carrinhos utilizados para remocao e contéineres utilizados na
coleta de lixo;

m) Executar demais servicos considerados necessarios a frequéncia semanal.
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MENSALMENTE, UMA VEZ

a) Limpar todas as luminarias por dentro e por fora;

b) Limpar forros, paredes e rodapés;

c) Limpar persianas e cortinas, com equipamentos e produtos adequados;

d) Remover manchas de paredes;

e) Limpar, engraxar e lubrificar portas, grades, basculantes, caixilhos, janelas de
ferro (de malha, de enrolar, pantografica, de correr, e outros similares);

f) Realizar lavagem geral de todas as partes azulejadas (cozinha, banheiros e
outras dependéncias);

g) Encerar divisorias, méveis e utensilios de madeira;

h) Polir letras de placas em metal;

i) Polir corrimaos de escadas;

j) Lavar capachos, tapetes e passadeiras;

k) Lavar a area da garagem interna;

l) Proceder a uma revisdo minuciosa de todos os servigos prestados durante o0 més.

~ — — ~—

SEMESTRALMENTE
a) Efetuar a lavagem das areas acarpetadas;
b) Limpar as calhas, grelhas e luminarias;

4.2. Metodologia de referéncia da limpeza das areas externas: os servicos
serao executados pela Contratada na seguinte frequéncia:

DIARIAMENTE, UMA VEZ, QUANDO NAO DEFINIDA OUTRA FREQUENCIA

a) Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza;

b) Varrer, passar pano umido e polir os pisos vinilicos, de marmore ou granito,
ceramicos, de marmorite e emborrachados;

c) Varrer as areas pavimentadas;

d) Retirar o lixo 02 (duas) vezes ao dia, acondicionando-o0 em sacos plasticos de
100 (cem) litros, removendo-os para local indicado pela Administracao;

e) Devera ser procedida a coleta seletiva do papel para reciclagem, quando couber,
nos termos da legislacao vigente;

f) Limpar areas ajardinadas, internas e externas, arranjos e vasos de plantas,
naturais, artificiais e desidratadas;

g) Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia diaria.

SEMANALMENTE, UMA VEZ

a) Limpar e polir todos os metais (torneiras, valvulas, registros, sifées, fechaduras,
etc.);

b) Lavar os pisos vinilicos, de marmore, ceramicos, de marmorite e emborrachados,
com detergente, encerar e lustrar;

c) Retirar papéis, detritos e folhagens das areas verdes;

d) Executar demais servicos considerados necessarios a frequéncia semanal.
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MENSALMENTE, UMA VEZ

1. Lavar as areas destinadas a garagem/estacionamento;

2. Retirar, de toda a area externa, plantas desnecessarias que estejam impedindo a
passagem das pessoas.

4.3. Metodologia de referéncia da limpeza das esquadrias: 0s servicos serao
executados pela Contratada na seguinte frequéncia:

QUINZENALMENTE, UMA VEZ
17. Limpar todos os vidros e esquadrias, face interna, aplicando produto
antiembacante, com equipamentos e acessérios adequados.

SEMESTRALMENTE
a) Realizar lavagem e limpeza da fachada, pisos, monumentos e adjacéncias da
parte externa.

4.4 Outras atribuicoes Gerais:

a) 1. Abastecer os banheiros com os materiais necessarios a higiene (papel
higiénico, papel toalha e sabonete), observando para que nao faltem;

b) 2. Abastecer com alcool gel antisséptico para as maos os dispensers dos
corredores, observando para que nao faltem;

c) 3. Proceder a coleta seletiva do papel para reciclagem, quando couber, nos
termos da legislagéo vigente;

d) 4. Apontar e comunicar consertos necessarios a conservacao de bens e
instalag6es, providenciando, se for o caso, a sua execugdo, com a anuéncia
do fiscal do contrato;

e) 5. Cumprir todas as normas e determinacdes legais emanadas do fiscal do
contrato, por meio do preposto (encarregado de limpeza) da empresa
contratada;

f) 6. Tratar todos os servidores da CONTRATANTE, terceirizados, estagiarios,
colegas de trabalho e demais pessoas com educacao, urbanidade, presteza,
fineza e atencéo;

g) 7. Abster-se da execucgao de atividades alheias aos objetivos previstos neste
Termo de Referéncia, durante o periodo em que estiver prestando os
Servicos;

h) 8. Encaminhar ao conhecimento da CONTRATANTE, por meio do preposto
(supervisor de limpeza) da empresa CONTRATADA, de forma imediata e em
qualquer circunstancia, a constatacdo de pessoas com atitude suspeita
observada nas dependéncias da Contratante;

i) 9. Zelar pela segurancga, limpeza e manutengéao das instalagdes, mobiliarios
e equipamentos;

j) 10. Executar as demais atividades inerentes ao cargo e aquelas necessarias
ao bom desempenho do trabalho.

k) 11. Efetuar a limpeza, respeitando as recomendagbes dos fabricantes dos
produtos e equipamentos utilizados;

4.B. DOS SERVICOS A SEREM EXECUTADOS PELOS POSTOS DE COPEIRA
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a) Preparar e servir, quando solicitado, café, cha, suco, leite e congéneres, em
reunides e/ou salas indicadas, ou em qualquer outro evento, sempre que for
solicitado;

b) Preparar café e cha diariamente no periodo da manha e da tarde para todas
as Diretorias, Gabinetes, e demais setores;

c) Recolher e lavar as garrafas vazias e distribuir as cheias de café / cha nos
diversos setores da cAmara de acordo com as instrucoes fornecidas;

d) Distribuir café, leite, chas de infusdo, agua mineral, sucos, biscoitos, etc. em
eventos e reunides realizadas no endereco acima, sempre que solicitado por
alguma unidade da Camara;

e) Manter diariamente o asseio, a limpeza e a higiene dos locais discriminados,
bem como de todos os materiais, utensilios e equipamentos utilizados para a
execucao dos servicos contratados;

f) Zelar pelos equipamentos, materiais e utensilios que s&o utilizados na
prestacao dos servigos e informar, sempre que necessario, ao preposto da
camara, sobre a necessidade de manutencao ou substituicao dos mesmos;

g) Controlar e solicitar ao preposto da camara, os suprimentos necessarios
para a execugdo dos servigos relativos ao periodo de uma semana, néao
permitindo 0 acumulo excessivo nem o0 armazenamento inadequado dos
materiais, equipamentos e suprimentos;

h) Observar as normas de comportamento profissional condizentes com a
funcdo, as técnicas de atendimento ao publico e as normas internas da
camara na prestacao dos servicos;

i) Atender as normas de higiene e saude necessarias para a prestacdo dos
servicos, apresentando-se devidamente uniformizado;

j) O uniforme devera incluir cal¢ca e blazer na cor marinho ou preto, blusa
branca, sapato preto, touca e devera ser aprovado pela Camara Municipal
de Cubatéo, sendo necessérios, no minimo, dois uniformes completos;

k) Recolocar rigorosamente em seus devidos lugares, todos os materiais de
copa, principalmente copos, xicaras e talheres usados, carrinhos de suporte,
providenciar para que todas as janelas sejam fechadas, as luzes apagadas e
maquinas elétricas desligadas;

l) Atender nas mesmas condicbes de qualidade e presteza servicos
extraordinarios requeridos pelo Legislativo;

4.C DOS SERVICOS A SEREM EXECUTADOS PELO POSTO DE SUPERVISOR
DE EQUIPE (LIMPEZA)
a) Supervisionar as equipes de trabalho de acordo com a tarefa a ser
desenvolvida, a fim de obter o melhor resultado dos servigos realizados, bem
como supervisionar os servicos de atendimento de copa as Divisdes e
Gabinetes;
b) Comunicar ao seu superior hierarquico quaisquer fatos que possam interferir
na boa execucao dos servicos de sua equipe;
c) Reportar-se a Fiscalizacdo do contrato, para dirimir quaisquer dudvidas a
respeito da execucao dos servigos;
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d) Acatar as orientacdes de seu superior hierarquico e do Fiscal do contrato,
inclusive naquilo que diz respeito ao cumprimento das Normas Internas de
Seguranca e de Medicina do Trabalho;

e) Relatar ao Fiscal do contrato, de forma imediata, toda e qualquer
irregularidade observada nos locais onde os servigos estdo sendo prestados;

f) Zelar pela seguranca, limpeza e conservacdo dos equipamentos e
instalacoes;

g) Manter sigilo sobre documentos elaborados e assuntos tratados;

h) Abster-se da execucao de atividades alheias aos objetivos previstos neste
Termo de Referéncia, durante o horario em que estiver prestando os
Servicos;

i) Tratar todos os servidores da CONTRATANTE, terceirizados, estagiarios,
colegas de trabalho e demais pessoas com educacao, urbanidade, presteza,
fineza e atencéo;

j) Ser o encarregado de fazer a ligacdo entre a empresa e o Legislativo para
as questdes praticas e operacionais do dia a dia;

k) Executar as demais atividades inerentes ao cargo e necessarias ao bom
desempenho do trabalho.

4.D DOS SERVICOS A SEREM EXECUTADOS PELO POSTO DE AUXILIAR DE
SERVICOS GERAIS (MANUTENCAO)
a) Auxiliar o Eletricista e o Pedreiro na realizagéo de suas atividades;
b) Realizar a limpeza do local onde foram realizados os servigos objeto do
contrato;
c) Realizar a remogéo dos entulhos do local onde foram realizados os servigcos
objeto do contrato;
d) Executar tarefas manuais simples que exijam esforcgo fisico;
e) Carregar moveis e equipamentos para local indicado pela Administracao;
f) Executar outras atividades compativeis com as atribui¢cdes do cargo.

4.E DOS SERVICOS A SEREM EXECUTADOS PELO POSTO DE SUPERVISOR
DE EQUIPE (MANUTENCAO)
a) Supervisionar a execuc¢ao dos servicos de conservagao, manutencao e
pequenos reparos no prédio e no mobiliario da Camara Municipal.
b) Dar apoio técnico-operacional aos demais empregados, inclusive quanto a
questdes funcionais.
c) Ser o encarregado de fazer a ligagdo entre a empresa e o Legislativo para
as questdes praticas e operacionais do dia a dia;

4.F DOS SERVICOS A SEREM EXECUTADOS PELO POSTO DE PEDREIRO
a) Assentar tijolos, utilizando-se de colher, desempenadeira, prumo, nivel e
outros instrumentos, preparando e aplicando massa fina e grossa, concreto
etc, conforme a necessidade.
b) Instalar tubulagdes de esgoto, manilhas e encanamentos, portas, venezianas
e batentes, conforme orientacéao superior.
c) Montar telhado, armacéao de ferragem, formas de concreto e de madeira.



Coteacs i For DBoull

d) Realizar servicos de urbanizagdo, tais como: assentar tubos de galeria e
abrir valetas.

e) Realizar pequenos reparos em instalacao elétrica e pinturas em geral.

f) Realizar outras atividades compativeis com o posto de trabalho.

4.G DOS SERVICOS A SEREM EXECUTADOS PELO POSTO DE ELETRICISTA

a) Confeccionar, dar manutencgao e reparacao em instalacoes elétricas;

b) Localizar e reparar defeitos em sistemas elétricos; recuperar aparelhos
eletrodomésticos; distribuir, orientar e fiscalizar a execucédo de tarefas que
eventualmente forem executadas sob o seu comando;

c) Relacionar e controlar o material necessario aos servicos a executar;

d) Desempenhar tarefas afins.

5 — DA JORNADA DE TRABALHO, COMUNS A(S) CONTRATADA(S):

5.1. Os servigos serdo executados em jornada(s) de 44 (quarenta e quatro) horas
semanais, de segunda a sexta-feira, entre as 7h e as 19h30, a ser(em)
estabelecida(s) pela Administracao, por serventes qualificados e habilitados.

5.2. A contratada devera apresentar a Camara Municipal de Cubatdo, antes do
inicio da execucao dos servicos, e sempre que houver alteracdo no quadro de
empregados, o acordo individual escrito ou 0 acordo coletivo ou convencao coletiva
que determine e regule a compensagdo, das quatro horas que nao serao
executadas aos sabados (Sumula 85 do TST).

6 — DA DEFINICAO DE SANEANTES DOMISSANITARIOS

6.1. Saneantes domissanitarios sao substdncias ou materiais destinados a
higienizagédo, desinfecgdo domiciliar, em ambientes coletivos e/ou publicos, em
lugares comuns e no tratamento da agua, compreendendo:

a) Desinfetantes: sdo agentes quimicos capazes de destruir micro-organismos
na forma vegetativa, podendo destruir parcialmente os esporos, em artigos
ou superficies, sendo divididos segundo seu nivel de atividade em alto,
médio ou baixo;

b) Detergentes: sdo substancias tensoativas, sollveis em agua e dotadas de
capacidade de emulsificar gorduras e manter residuos em suspensao. Sao
utilizados para limpeza de artigos e superficies e para lavagem das maos;

c) Material de higiene: sabonete liquido.

6.2. S4o equiparados aos produtos domissanitarios os detergentes e desinfetantes
e respectivos congéneres, destinados a aplicacdo em objetos inanimados e em
ambientes, ficando sujeitos as mesmas exigéncias e condicbes no concernente ao
registro, a industrializacao, entrega ao consumo e fiscalizacao.

7 — DA AREA DE ATENDIMENTO E DO INSTRUMENTO DE MEDICAO DE
RESULTADO - IMR DA(S) CONTRATADA(S):

7.1. Os servicos de limpeza, asseio e conservacado serao executados nas areas
detalhadas no subitem 2.5 deste Termo de Referéncia, compreendendo os
estacionamentos e demais instalacées.



Comare Maniigial ot Catostiss

s o o DBl

7.2. Sao definigcdes das areas:

a) Considera-se area interna a area edificada do imével, incluindo coberturas e
garagens;

b) Considera-se area externa aquela nao edificada, mas integrante do imdével
(calcadas, jardins e areas de estacionamento), passeios, rampas, estacionamento,
circulacao de veiculos e acessos;

c) Consideram-se esquadrias os painéis de vidro — face interna e externa, janelas e
brises que ndo necessitam de equipamento especial para acesso a limpeza.

7.3. INSTRUMENTO DE MEDIGAO DE RESULTADO - IMR

7.3.1. O Instrumento de Medicdo de Resultado tem por objetivo estabelecer
critérios para a avaliacdo dos servicos contratados.

7.3.2. As areas a serem limpas no ambito deste Termo de Referéncia foram
divididas em 9 (nove) tipologias diferentes, as quais se atribuiu pesos distintos,
conforme a tabela a seguir:

TIPO DE AREAS PESO
Gabinetes dos Vereadores / Diretor / Presidéncia

Plenario e Anfiteatro

Banheiros

Salas das Divisoes

Areas de Circulagao

Depositos, Almoxarifado, Arquivos e Salas de Guarda de Bens

Escadas e Saidas de Emergéncia

= DD W W W Ww

Garagem

Jardim 1

7.3.3. Cada tipo de éarea possui itens de avaliacdo, que agregam superficies,
equipamentos ou objetos que podem ser encontrados naquele tipo de area. Para
cada item de avaliacao, foi definido o resultado esperado da prestacado dos servicos
de limpeza.

7.3.4. A avaliacdo dos servigcos sera realizada a qualquer tempo, sem aviso prévio
a CONTRATADA, por amostragem e operacionalizada mediante o uso de
formularios, ou sistema informatizado que venha a substitui-los, onde os servidores
encarregados registrardo, para cada area avaliada, a conformidade ou nao dos
itens de avaliacdo presentes com os resultados esperados pela Administragao,
atribuindo-lhes valores.

7.3.5. Os valores possiveis sdao apenas “1” — em conformidade; “0” — nao
conformidade; e “X” — ndo se aplica. Para cada area sera apurada a pontuacao
obtida e a pontuacédo possivel, ponderadas pelo peso de cada area, de forma
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proporcional, bem como a razdo percentual entre estas, aproximada até a primeira
casa decimal.

7.3.6. Todas as areas cobertas serdo avaliadas ao menos uma vez por periodo
avaliativo de 4 (quatro) semanas. As areas consideradas mais sensiveis serao
avaliadas com frequéncia minima menor, conforme a seguir:

Tipo de Area Frequéncia Minima de Avaliacao
Areas de circulagao Semanalmente
Banheiros Semanalmente
Gabinetes Semanalmente
Plenario e Anfiteatro Semanalmente
Escadas e saidas de emergéncia Quinzenalmente
Escritérios (salas) Quinzenalmente
Garagem Quinzenalmente
Depdsitos, Almoxarifado, Arquivos e Mensalmente
Salas de Guarda de Bens
Fachadas Mensalmente
Jardim Mensalmente

A avaliacao global dos servigcos prestados se dara pela razdo entre pontuagéo total
obtida e a pontuacao total possivel em cada tipo de ambiente, aproximada até a
primeira casa decimal. Ao final de cada semana, as avaliagdes efetuadas e os
resultados parciais serdao disponibilizados a CONTRATADA, de modo a permitir
que esta aperfeicoe suas rotinas de servigo.

7.3.7. Apbs as avaliagbes semanais, estas serdo consolidadas em Relatorio de
Avaliacao no periodo.

7.3.8. O CONTRATANTE utilizara formulario préprio como meio de analise, para
definir e padronizar a avaliacdo da qualidade dos servicos prestados pela empresa.
7.3.9. O formulario podera ser substituido por ferramenta informatizada, desde que
esta mantenha os critérios e procedimentos estabelecidos neste Termo de
Referéncia.

7.3.10. Os servicos prestados serdo pagos em conformidade com os resultados
obtidos por meio do Instrumento de Mediacdo de Resultados — IMR, em
consonancia com a tabela constante do item 7.3.13.

7.3.11. O IMR sera entregue tempestivamente a CONTRATADA visando a emissao
da nota fiscal do més de referéncia. Vale observar que as adequacdes de
pagamento originadas de insuficiéncia de resultados ndo se configuram como
penalidades ou multas.

7.3.12. O procedimento de avaliagdo dos servicos sera realizado pela fiscalizagao
do Contrato, com base em pontuacbes atribuidas a cada item conforme
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especificacbes acima gerando relatérios mensais de prestacdo de servigcos
executados.

7.3.13. O resultado da avaliacdo do Instrumento de Medicdo de Resultado sera
aferido pela relacao percentual entre a pontuacao obtida e a pontuagdo maxima do
relatério, resultado esse que sera enquadrado na tabela abaixo para fins de
apuracdao do valor a ser pago, sendo o desconto aplicado na fatura do més
seguinte:

TABELA DE AVALIACAO DO INSTRUMENTO DE MEDICAO DE
RESULTADO - IMR
Faixa de Resultado (%) Decréscimo na Fatura Mensal (%)
Acima de 95% 0,00
90% - 94,9% 1,00
85% - 89,9% 2,00
80% - 84,9% 3,00
75% - 79,9% 4,00
70% - 74,9% 5,00
Menor que 70% 6,00

Caso a medigéo do resultado do Instrumento de Medicao de Resultado fique abaixo
de 70% (setenta por cento), no més calendario avaliado, sera considerada
inexecucao parcial do Contrato, passivel de aplicacdo de multa correspondente a
inexecucgao parcial.

7.3.15. As avaliagbes do Instrumento de Medicdo de Resultado ndo serdo
consideradas nas 2 (duas) primeiras faturas do primeiro ano de vigéncia do
Contrato.

7.3.16. Para fins de afericdo do IMR, sera considerado o periodo compreendido a
partir do dia 21 de cada més até o dia 20 do més subsequente.

7.3.17. O IMR podera ser revisto, durante a vigéncia contratual, para ajuste fino,
desde que essa alteragao:

a) nao implique acréscimo ou redugao do valor contratual além dos limites de 25%
(vinte e cinco por cento), permitidos pelo art. 65, paragrafo 10, da Lei 8666/93.

b) ndo configure descaracterizacédo do objeto contratado.

8 — DA FIXACAO E DO CONTROLE DA JORNADA DE TRABALHO E DOS
LOCAIS DE EXECUCAO DOS SERVICOS, COMUNS A(S) CONTRATADA(S)

8.1. O controle do cumprimento da carga horaria sera de inteira responsabilidade
da empresa CONTRATADA, cabendo exclusivamente a esta a substituicdo de seus
funcionarios nas ocorréncias de falta ou de interrupcdo no cumprimento da carga
horaria, a fim de evitar a descontinuidade na prestacao dos servicos.
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8.2. O atraso nao justificado superior a 1 (uma) hora ensejara, a critério da
CONTRATANTE, a glosa de 2 (duas) horas, por ocorréncia diaria, na requisicao
que deu origem a prestacédo dos servigos.

8.3. O controle da jornada de trabalho nas dependéncias da CONTRATANTE
devera ser efetuado por meio de sistema alternativo de controle de jornada de
trabalho, a saber: a) cartdao de ponto manual; b) biometria; c) controle de ponto por
cartdo magnético; d) sistema de ponto eletrbnico alternativo; e outros permitidos
por lei, com excecédo da folha de ponto manual.

8.4. Podera ser utilizado sistema alternativo eletrénico (do tipo Registrador
Eletrénico de Ponto — REP) para o controle de jornada de trabalho mediante
autorizacdo na Convencdo Coletiva de Trabalho, e desde que respeitados os
normativos vigentes.

9 — DOS UNIFORMES E EQUIPAMENTOS COMUNS A(S) CONTRATADA(S)
9.1. A CONTRATADA devera fornecer, na_presenca do Fiscal do Contrato,

no inicio da prestacao dos servicos, e, apds essa data, a cada 6 (seis) meses,
dois uniformes completos (NOVOS) a todos os profissionais.

9.1.1. Em hipétese alguma, os custos de qualguer um dos itens de
uniformes e materiais deverao ser repassados aos seus empregados.

9.1.2. Entregar, para a equipe de limpeza, botas de borracha, que serédo
entregues na quantidade de 01 (um) par ao ano, respeitando-se as demais normas
acerca da qualidade dos materiais, substituicdo em caso de defeitos ou desgastes,
independente do prazo estabelecido, e vedacao de repasse de custos do material
aos funcionarios.

9.2. As pegas dos uniformes deverdo ser confeccionadas em tecido de boa
qualidade, compativel com o clima de Cubatdo, duraveis e que nao desbotem
facilmente.

9.2.1. Todos os uniformes estardo sujeitos a prévia aprovacdo da
CONTRATANTE e, a pedido dela, poderdao ser substituidos, caso nao
correspondam as especificagdes indicadas nesse item.

9.3. Poderdao ocorrer eventuais alteragcdes nas especificagdes dos uniformes,
quanto ao tecido, a cor, ao modelo, desde que previamente aceitas pela
Administracéo.

9.4. Os uniformes deverdo ser entregues aos empregados, mediante recibo
(relagéo nominal), cuja copia devera ser entregue a CONTRATANTE, sempre que
solicitado pela FISCALIZACAO.
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9.5. A CONTRATADA também devera substituir os uniformes que apresentarem
defeitos ou desgastes, independente do prazo estabelecido, sem qualquer custo
adicional para a CONTRATANTE ou mesmo para os empregados.

9.6. Os uniformes devem estar sempre apropriados, substituindo-os sempre que
necessario.

9.7. No MODELO DE PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS E FORMAGAO
DE PRECOS, para preenchimento e envio pela Licitante, devera haver planilhas
especificas para os itens “Uniforme” e “Equipamentos”.

10 - DAS OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES COMUNS A(S)
CONTRATADA(S)

10.1. Recrutar, selecionar e encaminhar a CONTRATANTE, no prazo maximo de
48 (quarenta e oito) horas, contados da celebracado do contrato, os
profissionais necessarios a realizagdo dos servigos, de acordo com o quantitativo
estimado e com a qualificacdo minima definida neste Termo de Referéncia;

10.1.1. Apresentar ao Fiscal do Contrato, no primeiro més da prestacido dos
servicos, e sempre que solicitado, atestados (inclusive de antecedentes
criminais), comprovantes e carteiras profissionais, bem como quaisquer
outros documentos que digam respeito a seus empregados ou que, de alguma
forma, tenham relacdo com o objeto do contrato e/ou com a prestacédo dos servicos
contratados;

10.2. Orientar regularmente seus empregados acerca da adequada metodologia
de otimizagao dos servicos, dando énfase a economia no emprego de materiais e a
racionalizacdo no uso de agua e de energia elétrica no uso dos equipamentos;

10.2.1. Manter seus empregados sempre atualizados, por meio da promocao de
treinamentos e reciclagens, cursos de relacoes interpessoais e seguranca no
trabalho e participagdo em eventos de carater técnico, de acordo com a
necessidade dos servicos e sempre que a CONTRATANTE entender conveniente;

10.3. Fornecer, no primeiro més da prestagcdo dos servicos, e manter atualizada
junto ao Fiscal do Contrato, relacdo nominal dos empregados, indicando nome
completo, funcao, local e horario do posto de trabalho, nimeros de carteira de
identidade (RG) e de CPF, endereco e telefone residenciais, nimero de celular;

10.4. Responsabilizar-se integralmente pelos servicos contratados, nos termos da
legislagao vigente;

10.5. Selecionar e preparar rigorosamente 0s empregados que prestardo os
servicos, encaminhando elementos portadores de atestados de boa conduta e
demais referéncias, tendo fungdes profissionais legalmente registradas em suas
carteiras de trabalho;
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10.6. Manter disciplina nos locais dos servicos, retirando no prazo maximo de 24
(vinte e quatro) horas apo6s notificacdo, qualquer empregado considerado com
conduta inconveniente pela CONTRATANTE;

10.7. Fornecer 02 (dois) uniformes completos, com reposicao a cada
semestre, para cada profissional alocado, conforme especificacoes do item 9, e
crachas de identificacao com fotografia recente, inclusive Equipamentos de
Protecao Individual e Coletiva (EPI e EPC), no que couber, tudo sujeito a
aprovacao da CONTRATANTE, vedado o repasse dos respectivos custos aos
seus empregados;

10.7.1. Manter seus empregados uniformizados, identificando-os através dos
crachas, com fotografia recente. Deverao, ainda, se apresentar sempre limpos e
asseados, quer no aspecto de vestuario e calgado, quer no de higiene pessoal,
devendo ser substituido imediatamente aquele que nao estiver de acordo com esta
exigéncia, mediante comunicagao do érgao gestor;

10.8. Registrar, controlar e apresentar/comunicar diariamente ao Fiscal do
Contrato, a assiduidade e a pontualidade de seus empregados, bem como as
ocorréncias havidas;

10.9. Nomear Supervisor responsavel pelos servicos, com a missdao de ser o
encarregado de fazer a ligagdo entre a empresa e o Legislativo para as questdes
praticas e operacionais do dia a dia, ouvindo dos funcionarios as questdes
pertinentes ao dia a dia, e determinando aquilo que for necessario para garantir o
bom andamento dos trabalhos. Tomar as providéncias pertinentes para que sejam
corrigidas todas as falhas detectadas, bem como cuidar da disciplina, controlar a
frequéncia e a apresentacao pessoal dos empregados;

10.10. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao
atendimento dos seus empregados, acidentados ou com mal subito;

10.11. Instruir os seus empregados, quanto a prevengao de incéndios nas areas da
Administracao;

10.12. Observar conduta adequada na utilizagdo dos materiais, objetivando a
correta execugao dos servicos;

10.12.1. A CONTRATADA devera usar material de limpeza e outros produtos
quimicos necessarios, bem como materiais elétricos, de construcdo civil e de
pintura, que serao fornecidos pela CONTRATANTE, com o cuidado necessario
para que ndo causem danos as pessoas, bem como aos revestimentos, pisos,
instalacoes, redes elétricas e redes de agua e esgoto.
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10.13. Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, aplicando
todos os saneantes domissanitarios, materiais, inclusive sacos plasticos para
acondicionamento de detritos, equipamentos, ferramentas e utensilios, com a
observancia as recomendacdes aceitas pela boa técnica, normas e legislacoes;

10.14. Manter todos os equipamentos, ferramentas e utensilios necesséarios a
execucao dos servicos em perfeitas condicbes de uso, devendo os danificados
serem substituidos em até 24 (vinte e quatro) horas. Os equipamentos elétricos
devem ser dotados de sistemas de protecdo de modo a evitar danos na rede
elétrica;

10.15. Apresentar Fiscal do Contrato, listagem de equipamentos, materiais ou
utensilios de sua propriedade, a serem utilizados nos servicos, mantendo sob sua
guarda uma cépia, para eventuais conferéncias ou ajustes;

10.16. Sujeitar-se a mais ampla e irrestrita fiscalizacdo por parte da
CONTRATANTE, prestando todos os esclarecimentos solicitados e atendendo
prontamente as reclamacgdes formuladas;

10.17. Responder por quaisquer prejuizos que seus empregados ou prepostos
comprovadamente causem ao patriménio da CONTRATANTE, ou a terceiros,
durante a permanéncia no local de servigo, decorrentes de acdo ou omissao
culposa ou dolosa, procedendo imediatamente aos reparos ou indenizacdes
cabiveis e assumindo o 6nus decorrente;

10.18. Fornecer aos seus funcionarios até o ultimo dia do més que antecede ao
més de sua competéncia, os vales-transporte e alimentacao, de acordo com o
horario de trabalho e qualquer outro beneficio que se torne necessario ao bom e
completo desempenho de suas atividades;

10.19. Efetivar os pagamentos e os 6nus relativos a taxas, tributos, contribuicées
sociais, indenizacao trabalhista, vale-transporte, vale-refeicdo e outros encargos
previstos em lei, incidentes ou decorrentes deste Contrato, tendo em vista que os
empregados da empresa nao terao nenhum vinculo com a CONTRATANTE;

10.20. Realizar, as suas expensas, na forma da legislacdo aplicavel, tanto no
processo de admissdo quanto ao longo da vigéncia do contrato de trabalho de seus
empregados, os exames de saude e preventivo exigidos, apresentando o0s
respectivos comprovantes anualmente ou sempre que solicitado pela
CONTRATANTE;

10.21. Manter todos os turnos preenchidos, providenciando a imediata substituicao
dos empregados designados para a execugdao dos servigcos, nos casos de
afastamento por falta, férias, descanso semanal, licenga, demissdo e outros da
espécie, obedecidas as disposicdes da legislacao trabalhista vigente;
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10.22. Responsabilizar-se pelo transporte de seu pessoal de sua residéncia até as
dependéncias da CONTRATANTE, e vice-versa, por meios préprios em caso de
paralisagdo dos transportes coletivos;

10.23. Fornecer ao Fiscal do Contrato relagdes nominais de licengas, faltas etc., se
houver, bem como escala nominal de férias dos empregados e seus respectivos
substitutos;

10.24. Fornecer mensalmente ao Fiscal do Contrato, copia dos comprovantes de
pagamento do vale-alimentacao, vale-transporte e salarios, junto com a fatura;

10.25. Controlar a frequéncia, a assiduidade e a pontualidade de seus empregados
e apresentar relatérios mensais de frequéncia, abatendo faltas e atrasos por
ocasido da elaboracao da fatura;

10.26. Disponibilizar nimero de telefone mével que permita contato imediato entre
o Fiscal da CONTRATANTE e o preposto da CONTRATADA de forma permanente,
incluindo dias nao Uteis;

10.27. Registrar, em livro especifico de ocorréncias, fornecido pela propria
CONTRATADA, os principais fatos ocorridos durante as jornadas de trabalho de
seus empregados;

10.28. Efetivar a reposicado da mao de obra, sempre que solicitado pela fiscalizacéo,
nos prazos a seguir estipulados, quando ocorrer auséncia do profissional
titular, atendendo as mesmas exigéncias de qualificacdo feitas em relagdo ao
substituido, nos seguintes casos:

a) Falta, justificada ou injustificada, inclusive por motivo de greve da
categoria, no prazo maximo de 04 (quatro) horas, a contar da ciéncia
do afastamento. O atendimento a este critério apenas afasta a
penalidade, mas sera descontado o respectivo valor;

b) Gozo de férias, afastamentos legais de qualquer natureza ou
demissao, a partir da data de inicio do periodo;

c) Solicitacdo do Fiscal do Contrato, no prazo maximo de 24 (vinte e
quatro) horas, a contar da data de solicitacao.

10.29. Encaminhar ao Fiscal do Contrato, com antecedéncia minima de 30
(trinta) dias, a relacao de empregados que fruirdo férias no periodo
subsequente, assim como informar os dados daqueles que irdo substitui-los;

10.30. Relatar, por escrito, ao Fiscal da CONTRATANTE toda e qualquer
anormalidade observada afeta a prestacéo dos servigos;
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Obrigar-se a manter rigorosamente em dia o pagamento das obrigacoes

trabalhistas, devidas aos seus funcionarios;

10.32. Orientar os funcionarios para que se comportem sempre de forma cordial, e
se apresentem sempre dentro dos padroes de apresentacédo e higiene compativeis
com o local de prestacéo dos servicos;

c)

d)

10.32.1. Quando solicitado pela CONTRATANTE:

a) extrato da conta do INSS e do FGTS de qualguer empregado, a critério da
CONTRATANTE;

b) copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdo dos
servicos, em que conste como tomador o 6rgao ou entidade contratante;

c) copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da
prestacao dos servicos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de
depositos bancarios;

d) comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte,
vale-alimentacdo, entre outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de
convencao ou acordo coletivo de trabalho, relativos a qualgquer més da
prestacao dos servicos e de qualquer empregado; e

e) comprovantes de realizacdo de eventuais cursos de treinamento e
reciclagem que forem exigidos por lei ou pelo contrato.

10.32.2. Quando da extincao ou rescisao do contrato, apés o ultimo
més de prestacao dos servicos, no prazo definido no contrato:

Termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores
de servico, devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da
categoria;

Guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes
as rescisdes contratuais;

Extratos dos depésitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS
de cada empregado dispensado; e

Exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

10.33. Cabe ainda, a CONTRATADA, assumir a responsabilidade por:

a) Todos 0s encargos previdenciarios e obrigacdes sociais previstos na legislagao
social e trabalhista em vigor, obrigando-se a salda-los na época prépria, vez que 0s
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seus empregados nao manterdo nenhum vinculo empregaticio com o
CONTRATANTE;

b) Todas as providéncias e obrigacoes estabelecidas na legislacao especifica de
acidentes de trabalho, quando, em ocorréncia da espécie forem vitimas os seus
empregados durante a execucdo deste contrato, ainda que acontecido em
dependéncia da CONTRATANTE;

c) Todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil ou penal, relacionada a
execucao deste contrato, originariamente ou vinculada por preveng¢ao, conexao ou
continéncia;

d) Encargos fiscais e comerciais resultantes da contratagéo.

10.34. Fornecer, sempre que solicitado pela Contratante, todos os comprovantes de
pagamento dos empregados e recolhimento dos encargos sociais e trabalhistas;

10.35. N&o veicular publicidade ou qualquer outra informacao acerca das atividades
objeto deste Termo de Referéncia sem a prévia autorizacdo da CONTRATANTE;

10.36. Executar diretamente o contrato, sem transferéncia de responsabilidades a
terceiros;

10.37. Manter, durante o periodo de vigéncia do contrato, em compatibilidade com
as obrigacdes assumidas, todas as condicbes de habilitacdo, qualificacdo e
regularidade exigidas no edital;

10.38. Aceitar, nas mesmas condicoes contratuais, 0s acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessario, até 25% (vinte e cinco por cento) do
valor inicial atualizado do contrato;

10.39. Comprovar o pagamento de todas as obrigacoes trabalhistas referente
a mao de obra utilizada, a fim de caracterizar a execugao completa do contrato;

10.40. Cumprir com as obrigacoes trabalhistas e manter as condicoes de
habilitacao, sob pena de dar ensejo a rescisao contratual, sem prejuizo das
demais sancoes;

10.41. Autorizar, no momento da assinatura do contrato, a CONTRATANTE a reter,
a qualquer tempo, a garantia na forma prevista;

10.42. Apresentar, no primeiro més da prestacao dos servicos, e sempre que
solicitado pela CONTRATANTE, exames médicos admissionais dos empregados
da contratada que prestam os servicos;
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10.43. Apresentar, sempre que houver admissdo de novos empregados referentes
pela contratada, os documentos pertinentes conforme contrato e legislacao
aplicavel.

11 — DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

11.1. Além das obrigacGes previstas em contrato e de outras decorrentes da
natureza do ajuste, caberd a CONTRATANTE:

a) Assegurar o livre acesso dos empregados da CONTRATADA, quando
devidamente uniformizados e identificados, aos locais de prestacdo dos
servicos;

b) Prestar a CONTRATADA as informacdes e esclarecimentos que esta vier
a solicitar para o desenvolvimento dos trabalhos;

c) Comunicar, por escrito, a CONTRATADA toda e qualquer ocorréncia
relacionada com a execugao do servico;

d) Efetuar os pagamentos na forma convencionada no Contrato;

e) Estabelecer rotinas para o cumprimento do objeto deste Termo de
Referéncia;

f) Acompanhar e fiscalizar a execugdo do Contrato, por meio de servidor
especialmente designado, denominado neste Termo de ‘Fiscal do
Contrato’, nos termos do art. 67, da Lei n° 8.666/1993;

g) Efetuar, quando julgar necessario, inspecao com a finalidade de verificar a
prestacao dos servicos e 0 atendimento das exigéncias contratuais;

h) Exigir o afastamento e/ou substituicao imediata de empregado que nao
mereca confianga no trato com os servigos prestados, que adote posturas
inadequadas ou incompativeis com o exercicio das atribuicbes que lhe
foram designadas;

i) Impedir que terceiros, que ndo seja a empresa CONTRATADA, efetuem os
servicos prestados, exceto os servicos de copeiragem e cozinha, que
poderdo ser subcontratados na forma expressamente pactuada com a
CONTRATANTE;

j) Rejeitar os servicos executados em desacordo com as obrigacées
assumidas pela empresa CONTRATADA ou eventualmente subcontratada,
exigindo sua corre¢cdo, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, sob
pena de suspensdo do contrato, ressalvados os casos fortuitos ou de
forca maior, devidamente justificados e aceitos pela CONTRATANTE;

k) Exigir, mensalmente, os documentos comprobatérios do pagamento de
pessoal, do recolhimento dos encargos sociais, beneficios, ou adotar
qualquer outro procedimento de verificacdo que julgar necessario;

l) Verificar, antes de cada pagamento, a manutencao das condicdes de
habilitacdo da CONTRATADA;

m) Proceder a vistorias nos locais onde os servigos estdo sendo realizados,
por meio do fiscal do contrato, cientificando o preposto da CONTRATADA
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e determinando a imediata regularizacdo das falhas eventualmente
detectadas;

n) Acompanhar a entrega dos uniformes, quando for o caso, rejeitando os
que nao apresentarem boa qualidade e perfeito caimento nos profissionais,
ou ainda os que estiverem em desacordo com as especificacoes exigidas;

o) Aplicar a CONTRATADA as penalidades contratuais e regulamentares
cabiveis, garantidos o contraditério e a ampla defesa;

p) Disponibilizar local para a guarda dos materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios da empresa contratada que serao utilizados para
a execuc¢ao dos servicos;

12 — DAS ESPECIFICACOES E DOS QUANTITATIVOS ESTIMADOS DOS
EQUIPAMENTOS, FERRAMENTAS E UTENSILIOS A SEREM FORNECIDOS
PELA CONTRATADA

12.1. A CONTRATADA fornecerd por sua conta, sem 6nus adicional para a
CONTRATANTE, todos os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios, a
serem utilizados nos servicos, em perfeitas condicées de funcionamento; exceto
utensilios e materiais de limpeza e outros produtos quimicos necessarios para
higienizacdo, bem como materiais elétricos, de construcdo civil e de pintura, que
serdo fornecidos, conforme a demanda, pela Administragdo da Camara Municipal
de Cubatéo.

13 — DA FISCALIZAGAO DO CONTRATO

13.1. A execugdo do Contrato e a respectiva prestacdo dos servicos serao
acompanhadas e fiscalizadas pela Chefia da Divisdo Administrativa (Fiscal do
Contrato), ou, por delegacdo daquela Chefia, pelos servidores encarregados da
Supervisao de Servigos de Conservacao, e da Supervisao de Servicos Auxiliares.

13.1.1. Nao obstante a CONTRATADA seja a Unica e exclusiva responsavel
pela execucdo de todos os servicos contratados, a CONTRATANTE reserva-se o
direito de, sem que de qualquer forma restrinja a plenitude desta responsabilidade,
exercer a mais ampla e completa fiscalizacdo sobre os servigos, diretamente por
Fiscal designado.

13.1.2. Ao Fiscal compete acompanhar, fiscalizar, conferir e avaliar a execugao
do Contrato e dos respectivos servigos, bem como dirimir e desembaragar quaisquer
davidas e pendéncias que surgirem no curso de sua execucgao, determinando o que
for necessario a regularizacao das faltas, falhas, ou problemas observados, conforme
prevé o art. 67, da Lei n® 8.666/1993 e suas alteragdes.

13.2. Sao atribuicdes do Fiscal do Contrato designados, entre outras:
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13.2.1. Receber a Nota Fiscal/Fatura apresentada pela CONTRATADA, bem como os
demais documentos exigidos neste Termo de Referéncia, verificar o cumprimento do
Acordo de Niveis de Servico e atestar a realizagcdo dos servigos, para fins de
liquidacao e pagamento;

13.2.2. Ordenar a imediata retirada do local, seguida, quando for o caso, da
substituicao, pela CONTRATADA, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas,
independentemente de justificativa por parte da CONTRATANTE, de qualquer de
seus empregados que estiver sem uniforme ou cracha, que embaracar ou dificultar a
atuacao da fiscalizagdo ou cuja conduta, atuacao, permanéncia e/ou comportamento
sejam julgados prejudiciais, inconvenientes ou insatisfatérios a disciplina da
CONTRATANTE ou ao interesse do Servico Publico;

13.2.3. Emitir pareceres a respeito de todos os atos da CONTRATADA relativos a
execucdo do contrato, em especial quanto a aplicagdo de sancdes, alteracoes,
prorrogacdes e rescisdo do contrato;

13.2.4. Acompanhar a entrega dos uniformes, quando for o caso, rejeitando os que
nao apresentarem boa qualidade e perfeito caimento nos profissionais, ou ainda os
que estiverem em desacordo com as especificacdes exigidas;

13.2.5. Comunicar oficialmente, por escrito, ao Preposto da CONTRATADA
quando nao houver necessidade de substituicdo de profissional nas ocorréncias de
auséncia temporaria, como falta, gozo de férias ou afastamentos legais de qualquer
natureza.

13.3 Cabe a CONTRATADA atender prontamente a quaisquer exigéncias da
Fiscalizacao inerentes ao objeto do Contrato, sem que disso decorra qualquer énus
para a CONTRATANTE, nao implicando a atividade de acompanhamento e
fiscalizacdo em qualquer exclusdo ou reducdo da responsabilidade da
CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade e, na
ocorréncia desta, tampouco a corresponsabilidade do MTFC ou de seus agentes;

13.4. As faltas ao servico, a serem apontadas pelo Fiscal do Contrato, desde que a
CONTRATADA néo tenha promovido as devidas substituicbes, serdo descontadas
das parcelas mensais, sem prejuizo da aplicacao de penalidade.

13.5. E direito dos responsaveis pela fiscalizacao rejeitar quaisquer servicos quando
entender que a sua execucao esta fora dos padrbes técnicos e de qualidade definidos
neste Termo de Referéncia.

13.6. A fiscalizagdo da CONTRATANTE terd livre acesso aos locais de trabalho da
mao de obra da contratada, ndo permitindo que as tarefas sejam executadas em
desacordo com as preestabelecidas.

13.7. A CONTRATANTE fiscalizara o cumprimento, pela CONTRATADA, das
obrigacées e encargos sociais e trabalhistas, no que se refere a execucao do
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contrato, exigindo os documentos listados neste Termo de Referéncia, bem como
outros previstos em norma ou que se entenda necessarios ao bom andamento dos
Servigos.

13.8. Os esclarecimentos solicitados pelo Fiscal do Contrato formalmente a
CONTRATADA deverao ser respondidos em, ho maximo, 24 (vinte e quatro) horas.

13.8.1. Caso os esclarecimentos demandados impliquem indagacbes de carater
técnico, ou qualquer outra hipétese de excegdo, devera ser encaminhada,
justificativa formal, dentro do prazo supracitado, ao Fiscal do Contrato para que
este, caso entenda necessario, informe novo prazo de atuagdo da CONTRATADA.
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ANEXO |

MODELO DE PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS E FORMAGAO DE

PRECOS DE CADA LOTE

A licitante devera encaminhar, junto com cada Planilha, uma cépia dos
Acordos, dos Dissidios ou das Convencoes Coletivas de Trabalho das

cateqorias.

N2 Processo

Licitacao n? (Ex.: Pregao Presencial n2
14/2020):

Dia / / as

horas

Discriminacao dos Servicos (dados referentes a contratacao)

A | Data de apresentacao da proposta (dia/més/ano) / /

B | Municipio/UF Cubatao/SP

C | Acordo, Convencao ou Sentenca Normativa em XXXXIXXXX
Dissidio Coletivo, Ano

D | N° de meses de execucao contratual 12 meses
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MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL
Nota: Devera ser elaborado um quadro para cada tipo de servigo.

Numero do Processo:

Licitacao ne:

DISCRIMINACAO DOS SERVICOS

Data de Apresentacao da Proposta XX
Municipio/UF Cubatao — SP
Convencéo Coletiva de Trabalho XX
Numero de Meses de Execucao Contratual 12 meses

DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOSICAO DOS CUSTOS REFERENTES A MAO

DE OBRA

Tipo de servigo (mesmo servico com caracteristicas distintas)

Salario normativo da categoria profissional

Categoria profissional (vinculada a execucéao contratual)

Data base da categoria (dia/més/ano)

W=

Regime de Tributacao

MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAO

1

Composicao da Remuneracao

Valor (R$)

Saléario Base

Adicional Insalubridade (20% S/Saléario-base)

O wml >

Outros (especificar)

TOTAL DA REMUNERACAO

MODULO 2: BENEFiICIOS MENSAIS E DIARIOS

Beneficios Mensais e Diarios

Valor (R$)

Auxilio-transporte

Auxilio-Alimentacao

Assisténcia Médica e Familiar — Plano de Saude

Seguro de vida, invalidez e funeral

Assisténcia Odontolégica

Mmoo oW >N

Outros (especificar)

TOTAL DOS BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
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NOTA: o valor informado devera ser o custo real do insumo (descontado o valor
eventualmente pago pelo empregado)

MODULO 3: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

3.1

Encargos previdenciarios, FGTS e outras
contribuicoes

%

Valor (R$)

INSS

SESI ou SESC

SENAI ou SENAC

INCRA

Salario Educagao

FGTS

Seguro acidente do trabalho (RAT x FAP)

IO MmO Ol o >

SEBRAE

TOTAL

132 Salario e Adicional de Férias

%

Valor (R$)

13 ¢ Salario

SUBTOTAL

Incidéncia dos encargos previstos no Submédulo 4.1
sobre 132 Salario

TOTAL

Afastamento Maternidade:

%

Valor (R$)

>

Afastamento maternidade

(o8]

Incidéncia do submédulo 4.1 sobre afastamento
maternidade

TOTAL

Provisao para Rescisao

Valor (R$)

Aviso prévio indenizado

Incidéncia do FGTS e outras contribuicées sobre aviso
prévio indenizado

Multa do FGTS e Contribui¢cdes Sociais sobre o0 aviso
prévio indenizado

Aviso prévio trabalhado

m o O w > n

Incidéncia dos encargos previstos no Submédulo 4.1
sobre aviso prévio trabalhado

n

Multa do FGTS e outras Contribuicées sobre o aviso
prévio trabalhado

TOTAL

3.5

Composicao do Custo de Reposicao do
Profissional Ausente

%

Valor (R$)

Férias e Terco Constitucional de férias

Auséncia por doencga

Licenca paternidade

g Ol m >

Auséncias legais
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E | Auséncia por Acidente de trabalho
F | Outros (especificar)
Subtotal
G | Incidéncia do submédulo 4.1 sobre o Custo de
reposicao do profissional ausente

TOTAL

Quadro resumo — Modulo 3 — Encargos sociais e trabalhistas

4

Encargos sociais e trabalhistas

%

Valor (R$)

4.1

Encargos previdenciarios e FGTS

4.2

132 Salario e Adicional de Férias

4.3

Afastamento maternidade

4.4

Custo de rescisao

4.5

Custo de reposicao do profissional ausente

4.6

Outros (especificar)

TOTAL

MODULO 4 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

5 | Custos Indiretos, Tributos e Lucro % Valor (R$)
A | Custos Indiretos

B |Lucro

C | Tributos

C1. Tributos Federais (especificar)

a) Cofins (a aliquota depende do regime de
tributacao)

b) PIS (a aliquota depende do regime de
tributacéo)

C2. Tributos Estaduais (especificar)

C3. Tributos Municipais (especificar)

a) ISS (aliquota de ISS do municipio)

C4. Outros tributos (especificar)

TOTAL

Nota(1): Custos indiretos, tributos e lucro por empregado.
Nota(2): O valor referente a tributos € obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento.
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ANEXOI-B

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Comare Maniigial ot Catostiss

QUADRO - RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mao de obra vinculada a execucao contratual (valor por
empregado)

(R$)

Médulo 1 — Composicdo da Remuneracao

Moédulo 2 — Beneficios Mensais e Diarios

O o >

Médulo 3 — Encargos Sociais e Trabalhistas

SUBTOTAL (A + B +C)

Modulo 4 — Custos indiretos, tributos e lucro

VALOR TOTAL POR EMPREGADO

QUANTIDADE DE MAO DE OBRA A SER ALOCADA

VALOR MENSAL — MAO DE OBRA

VALOR GLOBAL
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ANEXO I -B.1

LISTA MiNIMA DE EQUIPAMENTOS A SEREM FORNECIDOS PELA(S)
EMPRESA(S) VENCEDORA(S) AOS FUNCIONARIOS

LOTE 1 — LIMPEZA
MATERIAIS, EQUIPAMENTOS, FERRAMENTAS E EPI

ITE DISCRIMINACAO DOS EQUIPAMENTOS,
- UNID TDE
M FERRAMENTAS E EPI (LIMPEZA E CONSERVACAO) a
1 Aspirador de agua e pé, reservatorio com capacidade minima Unidade 3
de 20 litros, poténcia minima de 1200W e 220V.
2 |Enceradeira industrial, 410 mm e 220V Unidade 3
3 |Escada de aluminio 06 degraus Unidade 3
4 | Extensdes elétricas de 30 metros Unidade 3
5 |Kit Limpa Vidros Completo Unidade 1
6 Lava jato de alta presséo elétrica, poténcia minima de 1300W Unidade ’
e 220V.
7 |[Mangueira % com 50 metros Unidade 2
8 Maquina extratora de lavar carpetes e estofados, poténcia Unidade ’
minima de 1200W e 220V.
9 |Placa sinalizadora de servigo Unidade 20
LOTE 2 — MANUTENCAO
MATERIAIS, EQUIPAMENTOS, FERRAMENTAS E EPI
ITE DISCRIMINACAO DOS EQUIPAMENTOS,
- UNID TDE
M FERRAMENTAS E EPI (LIMPEZA E CONSERVACAO) @
1 | Escada de aluminio 06 degraus Unidade 3
2 |Extensoes elétricas de 30 metros Unidade 3
3 |Luva de couro Unidade 5
4 [Mangueira % com 50 metros Unidade 2
5 |Placa sinalizadora de servigo Unidade 20
6 |Caixa de ferramentas diversas para eletricista Unidade 1
7 | Caixa de ferramentas diversas para pedreiro Unidade 1
8 |Caixa de ferramentas diversas para pintor Unidade 1




Comare Maniigial ot Catostiss

s o o DBl

ANEXO I
MODELO DE CARTA DE CREDENCIAMENTO

A CAMARA DE VEREADORES DO MUNICIPIO DE CUBATAO

Pregao Presencial n? 14/2020

A licitante de nome , CNPJ
n® : com sede na Rua/Av.

, n®  bairro ,
cidade de , por meio de seu representante legal que abaixo
subscreve, designa o Sr. , portador do
RG n? , CPF n® , a quem sao

conferidos poderes para representar a empresa licitante perante a Camara
Municipal de Cubatdo, mais especificamente em relacdo ao Pregao Presencial n®
04/2020 e em tudo o que se fizer necessario durante os trabalhos de abertura,
classificacdo, oferecimento de lances, habilitacdo, interposicdo de recursos,
podendo praticar todos os atos necessarios ao desenvolvimento do processo
licitatorio, bem como oferecer lances, negociar pregos, assinar/rubricar documentos
e propostas apresentadas, receber intimacdes, apresentar impugnacgdes,
manifestar a intencdo de recorrer, interpor recursos e desistir da interposicéo de
recursos.

Cubatao, em de de 20

(assinatura do representante legal)
Nome completo:
RG n®:
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ANEXO il )
DECLARAGAO DE HABILITACAO

Eu , RG n®

, representante legal/procurador da licitante de nome

, inscrita no CNPJ n®

, DECLARO, sob as penas da lei, que a licitante

cumpre plenamente as exigéncias e o0s requisitos de habilitacdo previstos no
instrumento convocatério do Pregéo Presencial n® 14/2020, realizado pela Camara
Municipal de Cubatéo, inexistindo qualquer fato impeditivo de sua participacao

neste certame.

Cubatéao, em de de 2.0 )

Assinatura do representante legal ou do procurador
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ANEXO IV
DECLARAGCAO DE MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE

PREGAO PRESENCIAL n° 14/2020

Eu, , RG
n® , DECLARO, sob as penas da lei, sem prejuizo das

sangdbes e multas previstas no ato convocatério, que a licitante de nome

0

: CNPJ ne

€ microempresa ou empresa de pequeno porte,

bem como ndo possui qualquer dos impedimentos previstos no artigo 3° da Lei
Complementar n? 123, de 14 de dezembro de 2006, com suas alteragdes
posteriores, cumprindo todos os requisitos estabelecidos no referido dispositivo
legal, estando apta a usufruir do tratamento favorecido estabelecido nos artigos 42
a 49 da referida Lei Complementar e apta a participar do procedimento licitatério
realizado pela Camara Municipal de Cubatéo.

Cubatao, em de de 2.0 )

Assinatura
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ANEXO V
PROPOSTA DE PRECOS

PREGAO PRESENCIAL N2 14/2020

....................................... (nome da empresa), inscrita no CNPJ sob o
N2 , por intermédio de seu representante legal infra-assinado, vem
apresentar a Camara Municipal de Cubatdo a sua PROPOSTA para a contratacao
de empresa especializada para prestagcdo de servicos de limpeza, conservacao,
higienizagdo e/ou manutengéo predial preventiva e corretiva, submetendo-se aos
demais termos e condi¢des previstos no Edital da Pregdo Presencial xx/2020 e
assumindo inteira responsabilidade por quaisquer erros que tenham sido cometidos
quando da preparacao da presente proposta.

LOTE 1:
Valor mensal: R$ .......ccccccoeennen. (et e e e )
Valor global: R$........cccceevvneennn. (ce e e e )
LOTE 2:
Valor mensal: R$ .........cccveeneee (et e as )
Valor global: R$.........cccceveeenneen. (e e e e e a e )

A validade desta proposta é de 60 (sessenta) dias, contados da abertura do
envelope.

(Local e data)

(representante legal da empresa)

Razao Social da Proponente:

CNPJ/MF:  Endereco completo: Fone/Fax:

Nome do Representante: RG n® CPF/MF:

Fone:
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ANEXO VI
DECLARACAO DE SITUACAO REGULAR PERANTE O MINISTERIO DO
TRABALHO
Pregao Presencial n? 14/2020
Eu, , RG n®

, DECLARO, sob as penas da lei, para os fins

do disposto no inciso V do art. 27 da Lei n® 8.666/93, que a licitante de nome
: CNPJ n®

, encontra-se em situagdo regular perante o

Ministério do Trabalho, no que se refere a observancia do disposto no inciso
XXXIII do artigo 7° da Constituicao Federal.

Cubatao, em de de20 .

Assinatura
Nome completo:
RG n®:
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ANEXO VI
MINUTA DO CONTRATO

Contrato n®

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM A
CAMARA MUNICIPAL DE CUBATAO E A

EMPRESA.........o oot s sss s P
ARA PRESTAQAO DE SERVICOS DE LIMPEZA,
CONSERVACAO HIGIENIZACAO E

COPEIRAGEM. (LOTE 1)

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM A
CAMARA MUNICIPAL DE CUBATAO E A
EMPRESA.......cccniiiic s PARA
MANUTENCAO PREDIAL PREVENTIVA E
CORRETIVA. (LOTE 2)

Pelo presente instrumento, de um lado, a Camara Municipal de Cubatao, CNPJ n®
51.642.635/0001-23, com sede na Praca dos Emancipadores, s/n® Bloco
Legislativo, Centro, Cubatdao/SP, CEP 11.510-900, doravante denominada
CONTRATANTE, neste ato representada pelo seu Presidente, o

ES1=1 0] 010 SRR , RG N9 ,
CPF N , e, de outro lado, a
(=T 0] 0] === PP , doravante denominada
CONTRATADA, com sede Na RUAIAV........o e ,
ne.......... N oY= 1] (o T , MUNICIPIO oo
CEP .ovveeee ,CNPJI N2 e, , neste ato representada pelo seu
representante legal, Sl —————— , RG
N2 e , CPF N2 s , celebram o presente

contrato administrativo, mediante as clausulas e condi¢des a seguir estabelecidas:
CLAUSULA PRIMEIRA - DESCRICAO DO OBJETO:

O presente instrumento tem por objeto a Contratacdo de empresa especializada
para prestacdo de servicos de limpeza, conservacgao, higienizacao e copeiragem
(Lote 1), conforme especificado no Termo de Referéncia, Anexo | do Edital do
Pregao Presencial n.? 14/2020, ao qual o presente instrumento faz parte integrante;

O presente instrumento tem por objeto a Contratacdo de empresa especializada
para manutencao predial, preventiva e corretiva (Lote 2), que compreendera, além
dos postos de servigo, 0 fornecimento de uniformes, materiais e o emprego dos
equipamentos necessarios e adequados a execugdo dos servigos nas




dependéncias da Camara Municipal de Cubatdo, conforme especificado no Termo
de Referéncia, Anexo | do Edital do Pregado Presencial n.® 14/2020, ao qual o
presente instrumento faz parte integrante.

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR E CONDICOES DE PAGAMENTO.

2.1. O valor global do presente CONTRATO, nos termos da legislacao vigente € de

2.2. O valor mensal serade:R$ .........cceevveennen. (ceeereee e )
2.3. O valor de R$ (em reais e por extenso) sera atendido, no presente exercicio,
por conta da dotacao e o valor de R$ (em reais e por

extenso) sera empenhado posteriormente para fazer face as despesas no préximo
exercicio financeiro.

2.4. O pagamento sera efetuado mediante a apresentacdo da Nota Fiscal que
devera ser emitida todo dia 1° de cada més e da apresentacdo da documentacao
relacionada no item 4.1.1, letra k, deste contrato, e sera efetuado pela Divisdo de
Contabilidade e Financas da Camara Municipal de Cubatdo, em até 15 (quinze)
dias, posteriores ao recebimento da Nota Fiscal ou Fatura de Servigos, no més
subsequente a prestacdo dos servigos, devidamente aprovado e atestado pelo
setor responsavel pela fiscalizacao dos servicos;

2.5. O valor contratado sera fixado em reais, ndo comportando reajustes pelo
periodo de 12 (doze) meses.

2.6. Nao sendo aprovados os servicos prestados, ou constatando-se erros ou
rasuras na Nota Fiscal/Fatura a ser apresentada pela CONTRATADA, nao ocorrera
o correspondente pagamento, até que sejam efetuadas as devidas correcoes.

2.7. O pagamento sera efetuado apenas e tdo somente se forem apresentados os
documentos de que trata o item 4.1.1, letra “k”, do Edital;

2.8. Constitui, ainda, condicdo prévia para pagamento, a quitacdo de todos os
direitos trabalhistas da licitante para com seus funcionarios;

2.9. O atraso no pagamento por parte da Contratante implicara o acréscimo de
juros compensatérios a fracao de 0,33% ao dia sobre o valor da parcela devida,
salvo a incidéncia em alguma das clausulas do item "2", que desobriga o
pagamento de correcao monetaria, juros ou multas pela Contratante.

2.10. - Sera permitida a Subcontratacao parcial do objeto, ou ainda participacdo em
consércio, exclusivamente para efetivacdo da prestacdo dos servicos de
copeiragem e cozinha ajustados pela contratada (vencedora do Lote 1), que devera
ter autorizacdo prévia e expressa da contratante e obedecera ao disposto no
presente contrato e demais regras estabelecidas no Pregdo Presencial n.°
XX/2020.

2.11. A repactuacao dos valores pagos pela CONTRATANTE se dara da seguinte
forma:

a.) O valor contratado podera ser repactuado, mediante negociagdo, observado o
interregno minimo de 01 (um) ano, contado a partir da assinatura do presente
contrato.

b.) O interregno minimo de 01 (um) ano para a primeira repactuacao tera que ser
findado na forma do item anterior, mesmo que a partir da assinatura do presente
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contrato haja acordo, convencéao, dissidio coletivo de trabalho ou equivalente no
decorrer do periodo.
c.) Nas repactuacbes subsequentes a primeira, o interregno de 01 (um) ano sera
contado a partir da data da ultima repactuacgao.
d.) Caso o contrato compreenda mais de uma categoria profissional, com datas-
base diferenciadas, a data inicial para contagem da anualidade sera a data-base da
categoria profissional que represente a maior parcela do custo de mao-de-obra da
contratacao pretendida.
e.) Por ocasiao da repactuacao, poderédo ser contemplados todos os componentes
de custo da proposta que tenham sofrido variacdo, desde que haja uma
demonstracao analitica devidamente justificada e comprovada.
f.) A solicitacdo de repactuacdo dependera exclusivamente de iniciativa da
CONTRATADA devendo ser apresentada a CONTRATANTE em até 30 (trinta) dias
da ocorréncia do fato gerador da variacao dos componentes de custos.
g.) Caso a CONTRATADA nao efetue de forma tempestiva a solicitacdo de
repactuacao, ocorrera a preclusdo do direito de retroagir os respectivos efeitos,
prevalecendo como fato gerador da repactuacdo, a data do pedido por parte da
CONTRATADA.
h.) As repactuacbes serdo precedidas de solicitacdo da CONTRATADA,
acompanhada de demonstracdo analitica da alteracdo dos custos, por meio de
apresentacao das planilhas de custos e formacao de precos, do novo acordo ou
convencao coletiva ou dissidio coletivo da categoria que fundamenta a repactuacao,
e, se for o caso, dos documentos indispensaveis a comprovacao da alteracao dos
pregos de mercado em cada um dos itens da planilha a serem alterados.
i.) E vedada a incluséo, por ocasido da repactuacéo, de beneficios ndo previstos na
proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forca de instrumento
legal, sentenga normativa, acordo coletivo ou convencgao coletiva.
j.) Quando da solicitagcao da repactuacao, esta somente sera concedida mediante
negociagao entre as partes, considerando-se:

1. as particularidades do contrato em vigéncia;

2. o novo acordo ou convencao coletiva das categorias profissionais;

3. anova planilha com a variacdo dos custos apresentada; e

4. adisponibilidade orcamentaria da CONTRATANTE;
k.) No caso de repactuacdo, sera lavrado Termo Aditivo ou Apostilamento ao
contrato vigente.
) A CONTRATANTE podera prever o pagamento retroativo do periodo que a
proposta de repactuacdo permaneceu sob sua andlise.
m.) Na hip6tese do item anterior, o0 periodo que a proposta permaneceu sob analise
da CONTRATANTE sera contado como tempo decorrido para fins de contagem da
anualidade da préxima repactuagao.
n.) Decorrido 01 (um) ano de vigéncia do presente ajuste e na hipdtese de sua
prorrogacao, os valores do insumos (uniformes, materiais, equipamentos,
ferramentas etc) incidentes no contrato poderao ser reajustados pelo INPC — Indice
Nacional de Pregos ao Consumidor acumulado no periodo correspondente, desde
que precedidas de solicitacao pela CONTRATADA acompanhada de documentos
hébeis e indispensaveis a comprovacao da alteracdo dos precos de cada item, a
ser submetida a devida andlise da CONTRATANTE.
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CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA DO CONTRATO

3.1. O presente CONTRATO entrara em vigor na data de sua assinatura, com
duracao de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado, mediante Termo Aditivo, até
o limite previsto no Inciso Il do Artigo 57 da Lei Federal n® 8.666/93, sendo sua
eficacia condicionada a publicacado oficial deste Termo, produzindo efeitos até o
cumprimento integral das obrigacdes assumidas pelas partes.

3.2. Poderéa ocorrer a antecipagdo ou prorrogagao do prazo contratual, dentro dos
limites legais, desde que tenha havido prévia justificativa.

3.3. No caso de reducao ou acréscimo do objeto, podera ocorrer antecipagdo ou
prorrogagdo do prazo contratual, dentro dos limites legais, observando-se o
disposto no art. 57, § 1°, incisos | a VI e art. 65, ambos da Lei federal n° 8.666/93
3.4. O objeto licitado e contratado sera conferido pelo setor requisitante da Camara
Municipal de Cubatao.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGOES DAS PARTES

4.1. Cabera a CONTRATADA:
4.1.1. Os servicos licitados e contratados, bem como as respectivas exigéncias
compreendem:

A) Realizar diariamente, semanalmente, quinzenalmente, mensalmente e
semestralmente os servicos de mao de obra previstos no Termo de Referéncia
constante do Edital do Pregao Presencial n® xx/2020 - RQ xx-xx-xx/2020;

B) Apresentar ao Fiscal do Contrato, no primeiro més da prestacdo dos servicos, e
sempre que solicitado, atestados, comprovantes e carteiras profissionais, bem
como quaisquer outros documentos que digam respeito aos empregados ou que,
de alguma forma, tenham relacdo com o objeto do contrato;

C) Orientar regularmente seus empregados acerca da adequada metodologia de
otimizagdo dos servigos, dando énfase a economia no emprego de materiais e a
racionalizacdo no uso de agua e de energia elétrica no uso dos equipamentos,
mantendo seus empregados sempre atualizados, por meio de treinamentos e
reciclagens;

D) Fornecer, no primeiro més da prestacao dos servicos, e manter atualizada junto
ao Fiscal do Contrato, relacdo nominal dos empregados;

E) Responsabilizar-se integralmente pelos servicos contratados, nos termos da
legislagao vigente;

F) Manter seus empregados uniformizados, identificados através de crachas, com
foto recente;
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G) Reqgistrar, controlar e apresentar/comunicar diariamente ao Fiscal do Contrato, a
assiduidade e a pontualidade de seus empregados, bem como eventuais
ocorréncias havidas;

H) Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, em especial
no Termo de Referéncia integrante deste, fornecendo todos os objetos previstos,
contendo marca de conformidade de qualidade, seguindo todas as normas técnicas,
submetendo ao Fiscal do Contrato, para avaliacdo de qualidade, os materiais
citados;

[) Manter todos os equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios a execugao
dos servicos em prefeitas condicbes de uso, devendo substituir os danificados em
até 24 (vinte e quatro) horas;

J) Responder por qualquer prejuizo que seus empregados ou prepostos causem ao
patriménio da CONTRATANTE ou a terceiros, decorrentes de acao ou omissao,
procedendo imediatamente aos reparos ou indenizagdes cabiveis; bem como
garantir até o ultimo dia do més que antecede ao més de competéncia, os
beneficios de seus funcionarios, especialmente vales transporte e alimentacao,
visando garantir o bom e completo desempenho das atividades;

K) Assumir a responsabilidade e o 6nus de todos os encargos trabalhistas e
previdenciarios, além de quaisquer taxas, tributos, contribuicbes sociais,
indenizagdes trabalhistas, vales transporte, vale refeicdo, e outros encargos
previstos em lei, incidentes ou decorrentes deste contrato, em virtude dos
empregados da CONTRATADA nao terem nenhum vinculo com a CONTRATANTE;

L) Apresentar, mensalmente, junto com a fatura, cépia dos comprovantes de
pagamentos referentes aos salarios, vale alimentagéo e vale transporte;

M) Efetivar a reposicdo da mao-de-obra sempre que solicitada pela fiscalizagao,
bem como encaminhar, com antecedéncia de 30 (irinta) dias, a relagdo dos
empregados que gozardo férias no periodo subsequente;

N) Encaminhar, quando solicitado pela CONTRATANTE, extrato de conta do INSS
e FGTS, cépia analitica de folha de pagamento, copia de contracheques e ou
recibos bancarios, comprovante de entrega de beneficios suplementares,
comprovantes de realizagdo de cursos e/ou treinamentos, termos de rescisdo de
contratos de trabalho, guias de recolhimento de contribuicées previdenciarias e de
FGTS, extratos de depdsitos em contas vinculadas ao FGTS e exames médicos
demissionais, bem como quaisquer outros documentos relativos a prestagcdo do
presente contrato;

O) os prejuizos que porventura venham a ocorrer, causados por impericia,
negligéncia ou imprudéncia na prestacao dos servicos, serdo de responsabilidade
da contratada;
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P) Sera de inteira responsabilidade da contratada o fornecimento de uniformes,
refeicdes, cesta basica e vale-transporte a seus empregados, além de outros
beneficios previstos da Convencao Coletiva de Trabalho da respectiva categoria
profissional representativa.

4.1.2 Responsabilizar-se por todos os 6nus e obrigacbes concernentes as
legislagdes fiscais, civis, tributarias, trabalhistas e previdenciaria, bem como
por todas as despesas decorrentes da execucdo do CONTRATO e, ainda,
por todos os danos e prejuizos que causar a seus funcionarios ou a terceiros
em virtude de execuc¢ao do presente;

413 Manter, durante a execugcdo do CONTRATO, todas as condi¢cdes de
qualificagcao apresentadas no processo licitatério que o originou o presente
contrato;

4.1.4 Responsabilizar-se integralmente pelas obrigagdes contratuais, nos termos
do Art. 70 da Lei Federal n° 8.666/93;

4.2. Cabera a CONTRATANTE:

4.2.1. Fornecer vestiarios, armarios e sanitarios aos empregados da
CONTRATADA, utensilios e materiais de limpeza e outros produtos quimicos
necessarios para higienizagcdo, bem como materiais elétricos, de construcao civil e
de pintura, para uso durante a execugao dos servi¢os, conforme a demanda;

4.2.2. Prestar informagdes e assisténcia a Contratada, sempre que solicitadas e
que se constituirem em imprevistos ou fatos excepcionais;

4.2.3. Pagar o preco ajustado, nos periodos fixados neste CONTRATO, sob pena
de, em caso de eventual atraso no adimplemento da obrigacdo, sujeitar-se ao
pagamento de juros moratorios nos termos da legislacédo vigente, sem prejuizo do
disposto no art. 78, inciso XV, da Lei Federal n° 8.666/93;

CLAUSULA QUINTA - DA GARANTIA CONTRATUAL

5.1. Para garantir o cumprimento deste contrato, a CONTRATADA prestou garantia
conforme previsdo contida no instrumento convocatério, no valor de R$

( ) equivalente a 5% (cinco por cento ) do valor
deste contrato.

5.2. A garantia prestada pela CONTRATADA sera liberada ou restituida apos o
término da vigéncia deste contrato, e, quando em dinheiro, atualizada
monetariamente.

5.3. Se o valor da garantia for utilizado no pagamento de quaisquer obrigacoes,
incluindo a indenizagdo de terceiros, a CONTRATADA, notificada por meio de
correspondéncia simples, obriga-se a repor ou completar o seu valor no prazo
maximo e improrrogavel de 2 (dois) dias, contado do recebimento da referida
notificagao.
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5.4. Ao CONTRATANTE cabe descontar da garantia toda a importancia que a
qualquer titulo Ihe for devida pela CONTRATADA.

CLAUSULA SEXTA - DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

6.1. Sem prejuizo do disposto nos artigos 77 a 80 da Lei Federal n® 8.666/93, na
ocorréncia de inadimplemento injustificado na execucado dos servicos, ou no caso
de serem executados em desacordo com o especificado, ou ainda se verificando
quaisquer outras ac¢des ou omissdes que impliquem em descumprimento do
ajustado, estara a CONTRATADA sujeita as seguintes penalidades:

6.1.2. Adverténcia;

6.1.3. 1/3 (um terco) sobre o valor total do contrato no caso de inexecucao total;
6.1.4. 1/3 (um tergo) do valor dos servigos ndo executados, em caso de inexecugao
parcial, ou seja, quando a CONTRATADA executar apenas parte do objeto;

6.1.5. 1% (um por cento) sobre o valor total do contrato, por dia de atraso na
execucao dos servicos nos prazos e condi¢cdes fixados no contrato;

6.1.6. 1% (um por cento) sobre o valor dos servicos a ser reparado, por dia de
atraso na prestagao da garantia, ou seja, quando se verifiquem vicios, defeitos ou
incorrecdes, caso decorrido o prazo estabelecido para tanto;

6.1.7. 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de
descumprimento de qualquer outra clausula ou condicdo deste contrato, ndo
mencionada nos incisos anteriores;

6.1.8. Suspensdo do direito de licitar e de contratar com a Administragdo Publica
Municipal por periodo a ser definido na oportunidade, de acordo com a natureza e a
gravidade da falta, respeitando o limite legal de 24 (vinte e quatro) meses;

6.1.9. Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracédo
Publica;

6.2. As penalidades poderao ser cumuladas entre si ou aplicadas de forma
autbnoma, de acordo com a gravidade da conduta, sem prejuizo de possivel
rescisao contratual.

6.3. A aplicacdo de quaisquer das penalidades inicia-se com a notificacdo a
CONTRATADA, descrevendo os fatos e indicando a penalidade que sera aplicada,
abrindo-se o prazo de 5 (cinco) dias Uteis para prévia defesa, a excecao do contido
no item 6.1.9, cujo prazo sera de 10 (dez) dias (art.87, §§ 2° e 32 da Lei n°8.666/93).
6.4. As multas, a crittrio da CONTRATANTE, poderdao ser cobradas
cumulativamente.

CLAUSLA SETIMA - DA RESCISAO CONTRATUAL

7.1. O contrato podera ser rescindido pela CONTRATANTE, atendido o disposto na
Secao V, artigos 77 a 80, da Lei Federal n° 8.666/93 e considerando especialmente
as seguintes hipéteses:

I - O ndo cumprimento das clausulas contratuais, especificacdes, prazos ou
projetos;
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Il - Cumprimento irregular das clausulas contratuais, especificacdes, prazos ou
projetos;

lll - A lentiddo no seu cumprimento, levando a Camara a considerar a
impossibilidade da execucao do fornecimento nos prazos estipulados;

IV - O atraso injustificado dos servigos;

V - A decretacdo de faléncia ou concordata da firma ou a insolvéncia civil de
qualquer de seus sécios;

VI - A dissolugao da sociedade;

VII - A alteracao social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa,
que prejudique a execucgao do contrato;

VIII - Razbes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento,
justificados e determinados pela maxima autoridade administrativa e exaradas no
processo administrativo a que se refere o contrato;

IX - A ocorréncia de caso fortuito ou de forca maior regularmente comprovada,
impeditiva da execucao do contrato;

X — A ndo quitacdo de todos os débitos e obrigacbes trabalhistas por parte da
contratada, para com seus funcionarios.

7.2. A rescisédo podera se dar de modo unilateral ou amigavel, conforme decorra de
inadimplemento das partes ou conveniéncia da CONTRATANTE, respeitadas suas
consequéncias legais, nos moldes dos artigos 79 e 80 da Lei Federal n° 8.666/93.

CLAUSLA OITAVA - DAS DISPOSICOES GERAIS

8.1. A CONTRATADA se obriga a prestar os servicos objeto deste CONTRATO,
pelo preco e nas condigdes oferecidas, ndo Ihe cabendo o direito a qualquer
ressarcimento por despesas decorrentes de custos ndo previstos em sua proposta,
quer seja por erro ou omissao.

8.2. A CONTRATADA devera adotar todas as medidas, precaucdes e cuidados
necessarios, de modo a evitar eventuais danos a serem causados diretamente a
CONTRATANTE ou a terceiros, seja por ato ou omissdao de seus empregados,
prepostos ou assemelhados, decorrentes de sua culpa ou dolo na execugao do
contrato;

8.3. Sem autorizacao prévia e expressa da CONTRATANTE, sob pena de o
CONTRATO ser rescindido unilateralmente, é defeso a Contratada:

a.) A execucao dos servigos por meio de associacao ou de subcontratacao;

b.) A transferéncia, no todo ou em parte, do Contrato ou obrigacdes dele originarias;
c.) Quaisquer outras atividades complementares nao previstas neste CONTRATO
poderdo ser propostas pela CONTRATANTE, cuja definicAo e responsabilidade
serao objetos de Termo Aditivo.

8.4. A CONTRATANTE reserva-se o direito de exercer a mais ampla e completa
fiscalizacdo dos equipamentos, o que ndao exime a CONTRATADA de suas
responsabilidades contratuais e legais.
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CLAUSLA NONA - DOS DOCUMENTOS APLICAVEIS

9.1. Integram o presente CONTRATO, como se aqui transcritos, os documentos a
seguir especificados, cujo teor considera-se conhecido e acatado pelas partes:

9.2. Edital do Pregao Presencial n? xx/2020 e seus Anexos;

9.3. Proposta datada de (data da proposta);

9.4. Nota de Empenho (numero do empenho) emitida em (data de emiss&o).

9.5. Especificacdes contidas na RQ n? xx-xx-xx/2020, conforme Anexo |.

CLAUSULA DECIMA - DO FORO

As duvidas e questdes deste CONTRATO ou de sua execucao serao dirimidas no
Foro da Comarca de Cubatdo/SP, com renuncia expressa de qualquer outro, por
mais privilegiado que seja.

E por estarem assim, justos e contratados, assinam o presente instrumento em 2

(duas) vias de igual teor e forma, na presenca das testemunhas que abaixo
assinam.

Cubatao, .. de ............. de 2020

CAMARA MUNICIPAL DE CUBATAO
Contratante

EMPRESA
Contratada

Testemunhas:

1.
RG:

2.
RG
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ANEXO Vil
ATESTADO DE VISTORIA

PREGAO PRESENCIAL Ne¢ 14/2020

DO OBJETO: O processo licitatério em epigrafe tem por objeto a Contratacdo de
empresa especializada para prestacdo de servicos de limpeza, conservacao e
higienizacdo, bem como de manutencdo predial, preventiva e corretiva, que
compreendera, além dos postos de servigo, o fornecimento de uniformes, materiais
e 0 emprego dos equipamentos necessarios e adequados a execugao dos servicos
nas dependéncias da Camara Municipal de Cubatdo, conforme especificado no
Termo de Referéncia, Anexo 01 do Edital do Pregdo Presencial n.® xx/2020, ao
qual o presente instrumento faz parte integrante.

Assim, atestamos para fins de participacao no Pregao n® xx/2020, promovido por
esta Camara Municipal de Cubatao, que o Sr. ,

RG n® , representante da empresa
, Fone: () , E-mail:
, esteve neste local em  / / 2020,

reconhecendo os locais de execucdo dos servicos.

(Dados do representante desta Camara Municipal de Cubatido responsavel pelo
acompanhamento da vistoria)

Nome completo:

Matricula:

Setor:

Cargo:

Assinatura:




Comare Maniigial ot Catostiss

s o o DBl

_ANEXO IX )
TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO

CONTRATANTE:
CONTRATADA:
CONTRATO N° (DE ORIGEM):
OBJETO:
ADVOGADO(S): (*

Na qualidade de Contratante e Contratado, respectivamente, do Termo acima
identificado, e, cientes do seu encaminhamento ao TRIBUNAL DE CONTAS DO
ESTADO, para fins de instrucdo e julgamento, damo-nos por CIENTES e
NOTIFICADOS para acompanhar todos os atos da tramitacdo processual, até
julgamento final e sua publicacao e, se for 0 caso e de nosso interesse, para, nos
prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o direito da defesa, interpor
recursos e o0 mais que couber.

Outrossim, estamos CIENTES, doravante, de que todos os despachos e decisdes
que vierem a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no
Diario Oficial do Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de
Contas do Estado de Sao Paulo, de conformidade com o artigo 90 da Lei
Complementar Estadual n° 709, de 14 de janeiro de 1993, precedidos de
mensagem eletronica aos interessados.

LOCAL e DATA:

CONTRATANTE

Nome e cargo:

E-mail institucional:

E-mail pessoal:

Assinatura:

CONTRATADA

Nome e cargo:

E-mail institucional

E-mail pessoal:
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Assinatura:

(*) Facultativo. Indicar quando ja constituido



